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DEVELOPMENT OF PSYCHOLOGICAL FEATURES OF ADOLESCENTS 'SELF-

CONSCIOUSNESS 
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У дослідженні представлено тренінгову програму розвитку самосвідомості 

підлітка. Отримані результати після проведеного тренінгу, у респондентів 

експериментальної групи констатують підвищення самооцінки, комунікативних здібностей, 

зниження рівня тривожності, розвитку мотивації, розвиток уявлень про власні особистісні 

установки та життєві цінності, позитивного самоставлення, самоповаги та 

саморефлексії. Це, в свою чергу, свідчить про ефективність розробленого тренінгу.  

Ключові слова: свідомість, самосвідомість, психологічні особливості розвитку 

самосвідомості, тренінгова програма.  

 

 Adolescence is an active period of self-awareness development. The purpose of the study is 

to develop and test a training program for the development of personal self-awareness in 

adolescence. 

The development of self-awareness involves the development of all its substructures: 

cognitive (expansion of knowledge about oneself), affective (development of a positive attitude 

towards oneself), behavioral (development of self-organization and communication). 

The training program has been implemented in experimental and control groups. For the 

objectivity of the evaluation of the effectiveness of the training program, the analysis has been 

performed: in the experimental group before and after the implementation of the program; 

comparison of results in control and experimental groups 

The chosen form of group work has contributed to the effective implementation of the main 

goals and objectives of our study, as it provides optimal conditions for the development of 

psychological characteristics of adolescents and helps to increase students' motivation for further 

positive changes in life. 

The results obtained after the training, the respondents of the experimental group have 

stated an increase in self-esteem, communication skills, lower anxiety, motivation, development of 

ideas about their personal attitudes and values, positive self-reflection, awareness of their role in 

life. This, in turn, testifies to the effectiveness of our training and confirms our assumption that if 

students in adolescence are given knowledge and skills to form a positive attitude towards 

themselves, to give an understanding of their role in life, it will increase development. and the 

formation of psychological features of self-awareness. 

Key words: consciousness, self-consciousness, psychological features of self-consciousness 

development, training program. 

 

У контексті сучасних наукових орієнтирів вагомого значення набуває здатність 

особистості до самопізнання, самовдосконалення. Бажаним критерієм цього процесу є 

самосвідомість людини. Самосвідомість є необхідним компонентом особистості, на який 

впливає ставлення до життя, адекватне ставлення людини до самої себе, є умовою 

благополучного функціонування людини як суб’єкта суспільних відносин.  

Активним періодом розвитку самосвідомості є саме підлітковий вік. У психологічній 

науці підкреслюється значення підліткового та юнацького віків у розвитку самосвідомості. В 

підлітковому віці відбувається становлення особистості, що усвідомлює себе. У цьому віці 

існують істотні  суперечності в розвитку самосвідомості підлітка: він і дитина, і вже не 

дитина, має чимало рис дорослого. Суперечність у розвитку самосвідомості підлітка 
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надзвичайно складне явище. Щоб успішно керувати розвитком дитини в цьому віці, треба 

знати природу та особливості прояву цих суперечностей. Подальший розвиток та 

становлення особистості детермінується формуванням самосвідомості. Отже, успішна 

особистість поважає себе, має позитивну самооцінку, вміє комунікувати, має сильну 

мотивацію щодо досягнення цілей, не боїться відповідальності. тобто має відповідно 

сформовану самосвідомість. Тому, проблема вивчення психологічних особливостей розвитку 

самосвідомості особистості саме у її сенситивний період, є особливо актуальним для вікової 

та педагогічної психології..  

У останні десятиліття почала приділятися значна увага вивченню самосвідомості 

особистості як центрального поняття психології підліткового віку. Аналіз літературних 

джерел засвідчив, що зацікавленість до окремих аспектів даного питання простежується у 

працях багатьох вчених, а саме дослідження об’єктом дослідження стали вчення про: 

розвиток компонентів структури самосвідомості підлітків [1]; цілісність самосвідомості 

підлітка, виникнення свідомого «Я» [2]; психологічні особливості розвитку отроцтва [3]; 

психологічні особливості новоутворення підліткового віку [4; 5]; вивченням мотивації 

особистості підлітка [6]. У сучасних українських наукових дослідженнях розглянуто 

психологічні особливості формування та розвитку самосвідомості підлітків [7; 8; 9; 10; 11; 12; 

13]. Різноманітні аспекти дослідження самосвідомості підлітка сформували концептуальні 

підходи до її дослідження.  Разом з тим, незважаючи на широке коло здійснених досліджень, 

проблема розвитку самосвідомості у підлітковому віці залишається вивченою не належним 

чином.  

Отже, недостатня розробленість окресленої проблеми, з одного боку, її актуальність 

саме в прикладному аспекті зумовили мету дослідження. Мета дослідження – розробити та 

апробувати тренінгову програму розвитку самосвідомості особистості у підлітковому віці.  

Розвиток самосвідомості передбачає розвиток всіх її підструктур: когнітивної 

(розширення знань про себе), аффективної (розвиток позитивного ставлення до себе), 

поведінкової (розвиток самоорганізації та комунікації). Передбачаємо, що результатом 

реалізації даної тренінгової програми може бути: покращення рівня самоставлення, адекватна 

оцінка своїх особистісних установок, створення сприятливої мотивації до позитивних змін, 

готовності учнів приймати конструктивні рішення у взаємодії з іншими, упевненості і 

готовності вирішувати проблеми, оптимізм, покращення комунікативної компетентності, 

сформовані вміння щодо презентації себе з кращої сторони, поглибити вміння довіряти і 

викликати довіру в іншої людини, розвиток здатності відкрито виражати свої емоції і почуття, 

розширити уявлення про почуття власної цінності, сформувати психологічну компетентність 

щодо усвідомлення власної ролі в житті та наявних ціннісних орієнтацій та пріоритетів. 

Тренінг проводився у вересні 2021 року. Програма складалась з восьми занять, 

тривалість кожного складала 55-65 хвилин. Зміст тренінгової програми направлений на 

вирішення завдань: підвищення комунікативної компетентності; розвиток уявлень про себе та 

власне «Я», набуття досвіду саморозуміння; усвідомлення учасниками своїх відчуттів і 

поглибити довіру між ними; оцінка особистісних мотивів та життєвих цінностей; розвиток 

відповідальності за власне життя. Все це допоможе розвинути особистісну зрілість 

самосвідомості підлітків. 

Тренінгова програма була реалізована в експериментальній та контрольній групах. Для 

об’єктивності оцінення ефективності тренінгової пограми проведено аналіз: у 

експериментальній групі до та після реалізації програми; порівняння результатів у контрольній 

та експериментальній групах. Оброблення і аналіз кількісних даних проводився за допомогою 

статистичного пакету SPSS версії 21.0 та Microsoft Excel з пакету Microsoft Office 2007.  

У контрольну  (15 осіб) та експериментальну (15 осіб) групу ввійшли підлітки, які 

продемонстрували занижені показники за опитувальником «Q-сортування» (В. Стефансон) та 

методикою «Тест акцептації».  

Отримано наступні результати. Після проведення тренінгу достовірно зафіксовано, що 

підлітки експериментальної групи демонструють значимо менші показники за шкалою 
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«Залежність» – показники до тренінгу 73,00 та після тренінгу 5,00; та «Соціальна поведінка» – 

показники до тренінгу 77,00 та після тренінгу 2,00; та значимо вищі показники за шкалою 

«Комунікативність» показники до тренінгу 4,00,  та після тренінгу 50,00, шкалою «Ставлення 

до виконаних справ» до проведення тренінгу 5,00, та після – 46,50, а також за шкалою 

«Прийняття своєї зовнішності» показники до тренінгу 7,00, та після тренінгу 64,50 на рівні 

значущості р<0.05, а це, на нашу думку, є досить важливі позитивні зміни (таблиця 3.5). Все це 

свідчить про те, що вказані показники, змінилися в результаті дії впливу розробленої нами 

тренінгової програми. І тим самим, вказує на ефективність даного тренінгу. 

Таблиця 1. 

Відмінності за шкалами у респондентів експериментальної 

групи до – після проведення тренінгу 

Рангові статистики 

Шкали Ранги N Середній ранг Сума рангів 

Залежність 

 

Негативні ранги 11 6,64 73,00 

Позитивні ранги 3 5,00 15,00 

Зв’язки 1   

Всього 15   

Комунікативність  

 

Негативні ранги 8 6,18 50,00 

Позитивні ранги 7 4,00 28,00 

Зв’язки 0   

Всього 15   

Прийняття боротьби 

 

Негативні ранги 10 7,50 75,00 

Позитивні ранги 5 3,80 19,00 

Зв’язки 0   

Всього 15   

Прийняття своєї 

зовнішності 

 

Негативні ранги 10 6,45 64,50 

Позитивні ранги 3 7,00 21,00 

Зв’язки 2   

Всього 15   

Прийняття характеру 

 

Негативні ранги 7 6,15 42,50 

Позитивні ранги 8 5,68 45,50 

Зв’язки 0   

Всього 15   

Ставлення до виконаних 

справ 

 

Негативні ранги 7 6,64 46,50 

Позитивні ранги 6 5,00 30,00 

Зв’язки 2   

Всього 15   

Соціальна поведінка Негативні ранги 11 7,00 77,00 

Позитивні ранги 2 2,00 4,00 

Зв’язки 2   

Всього 15   

Для об’єктивності дослідження ефективності тренінгової програми важливим є 

здійснення порівняльного аналізу результатів у експериментальній та контрольній групі. 

Констатовано суттєві зміни у показниках експериментальної групи. Щодо показників 

контрольної групи відзначимо, що за жодною шкалою не спостерігається вагомої зміни 

показників (таблиця 3.6). Варто нагадати, що в даній групі не використовувався 

психокорекційний вплив та інших заходів профілактики. Тому можемо зробити висновок про 

те, що досліджувані показники не мають тенденції до самостійної зміни чи розвитку.  
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Таблиця 2. 

Тестові статистики – критерій Т-Вілкоксона 

(контрольна група до – після тренінгу) 

Шкали Z Асимпт. знч. (двухстороння) 

Залежність ,000 1,000 

Комунікативність  ,000 1,000 

Прийняття боротьби ,000 1,000 

Прийняття своєї зовнішності ,000 1,000 

Прийняття характеру ,000 1,000 

Ставлення до виконаних справ ,000 1,000 

Соціальна поведінка ,000 1,000 

Завершальним етапом оцінки ефективності реалізації тренінгової програми було 

проведення аналізу самозвітів учасників. Школярі відзначили позитивні тенденції у розвитку 

всіх компонентів самосвідомості: самоставлення, самооцінки та саморефлексії 

(самосвідомості). З’ясовано, що у самозвітах учасників відображено більшість очікуваних 

ефектів. Також учасники описують розширення власних уявлень щодо процесу спілкування з 

людьми, прояву конструктивної позиції щодо відношення до себе та оточуючих, стали 

вільнішими у вираженні власних негативних та позитивних емоцій, навчилися визначати 

власну зону комфорту та розвивати в собі здібності та схильності, які їм притаманні. У цих 

сферах вони відмічають підвищення самоефективності, впевненості у собі, готовності щиро 

відноситися до себе та інших, бажанням досягати поставлених цілей не причиняючи собі 

дискомфорт, відчувають зменшення впливу захисних механізмів, менше страху подолання 

стереотипів, більше саморозкриття, що сприяє ефективному формуванню самосвідомості у 

підлітковому віці.  

Більшість учасників експериментальної групи зазначили, що участь у роботі 

тренінгової групи призвела до  позитивних змін щодо ставлення до себе, у сфері 

міжособистісного спілкування, вони стали більш впевненими, у ставленні до життєвих 

труднощів, подоланні стресів, отриманні нових способів дії у складних ситуаціях, 

вдосконаленні вмінь визначати, контролювати і відкрито виражати емоції та почуття, 

підвищення мотивації до життя та вмінню самовиражатися. Негативних змін внаслідок занять у 

групі тренінгу зафіксовано не було. У самозвітах більшості респондентів спостерігалися 

відповіді, які вказують на психологічні ефекти, емоції, знання про себе, переживання. 

Прикладами таких висловлювань є: «зрозуміла, що хороше самопочуття сприяє моєму 

розвитку», «навчилася спілкуватися краще та довіряти іншим», «усвідомив, що я 

індивідуальність», «навчився краще розуміти свої недоліки та шукати шляхи їх виправлення», 

«навчився спокійно реагувати на стресову ситуацію», «зрозуміла, що для того, щоб досягти 

поставленої мети, необхідно більше працювати над собою», «стала більш впевнена», «побачив 

себе з боку», «зрозуміла, що власні бажання важливіші ніж думка оточення про себе», тощо. 

Більшість підлітків зазначили, що почали використовувати різноманітні техніки та прийоми, 

якими вони оволоділи у процесі тренінгу. 

Обрана форма групової роботи сприяє ефективній реалізації основної мети та завдань 

нашого дослідження, оскільки дозволяє забезпечити оптимальні умови для розвитку 

психологічних особливостей самосвідомості підлітків та сприятиме підвищенню мотивації 

учнів до подальших позитивних змін у житті. 

Отримані результати після проведеного тренінгу, у респондентів експериментальної 

групи констатують підвищення самооцінки, комунікативних здібностей, зниження рівня 

тривожності, розвитку мотивації, розвиток уявлень про власні особистісні установки та життєві 

цінності, позитивного само ставлення, самоповаги та саморефлексії, усвідомлення власної 

життєвої ролі, оптимізм. Це, в свою чергу, свідчить про ефективність розробленого нами 

тренінгу та підтверджує наше припущення про те, що якщо учням у підлітковому віці надати 

знання і вміння щодо формування позитивного ставлення до себе, дати розуміння 
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усвідомлення своєї ролі в житті, то це сприятиме підвищенню рівня розвитку та формування 

психологічних особливостей розвитку самосвідомості.  

Перспективними напрямами подальших пошуків є поглиблення уявлень про гендерні 

особливості розвитку самосвідомості особистості.  
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