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IHEPEAMOBA

[Iporpama BHBYEHHS HaBuajgbHOI JucuuiiiHd  «ETuka Oi3Hecy Ta
MIIIMPUEMHUIIBKE MPABO» CKJIAJ€HA BIAMOBIIHO J0 OCBITHBOI MPOTPaMHU MiITOTOBKH
MarictpiB cneriaibHocTi D3 «MeHemKkMeHT».

Mema: GopMyBaHHS Yy MariCTpaHTIB CHCTEMH 3HaHb 3 TEOPETHUYHHX Ta
MPaKTUYHUX ACTEKTIB 1010 OCOOJUBOCTEN €TUYHUX HOPM Ta MPUHLHUIIIB, MPABOBOT
Ta €TUYHOI KYJIbTYpU HIANPHUEMIIS, NPUUHATTA YHOPABIIHCHKUX PIIICHb BIAMOBIIHO
70 HOPM MpaBa Ta €TUKH, MPABOBOIO PErYyJIIOBAHHS MIANPUEMHUIBKOI MIsJIBHOCTI
BUPIIICHHS KOPIMOPATUBHUX KOH(IIKTIB, E€TUYHUX HOPM BEJEHHS JUIOBUX
NEPEroBOpiB, OCOOJMBOCTEH MIANPUEMHMIIBKOIO CBITOIVISILY, PO3POOKM MPOEKTIB
JIOKAJIbHUX HOPMATHBHUX aKTiB.

3asdannsa OQucyunuiny: GOPMYBaHHS 3arajibHUX, (PaxoBHX Ta IHTETPAIbHUX
KOMIIETEHTHOCTEH 31 CHEIialbHOCTI B pO3pi3l 3HaHb 3 OI3HEC-ETUKH Ta
HiAMPUEMHHIIBKOTO TIpaBa, MUTOBOI Ta MpodeciiHOl eTHKH, eTHYHHX Ta MPaBOBHX
aCIeKTIB Y BEJIEeHHI Oi13HeCy, HaBUUOK €TUYHO1 KOMYHIKallll, BEJICHHsS NEPETrOBOPIB 1
pO3B’si3aHHS  KOH(JIIKTIB, MPO TMPAaBOBI OCHOBM OpraHizaiii MignIpUEMHHUIIBKOT
TiSUTHHOCT1 B YKpaiHi Ta MDKHAPOAHIN MPAKTHULIl, PO3BUHYTH KPUTUYHE MUCITICHHS Ta
3/IaTHICTh 3aCTOCOBYBATH IIPABOB1 HOPMU B O13HEC-CEPETOBUIILI.

lIpeomem Oucyuniainu: HAYKOB1 TOTJISIA Ta CyYacH1 KOHIIEMII €THYHUX 3acal
BeJICHHSI OI3HECY Ta CHCTEMH IPaBOBUX HOPM, IO PETYNIOIOTH IMiANPUEMHUIIBKI
BITHOCHHH, JISIIBHICTH CYO’ €KTIB TOCIIOAAPIOBAHHS Ta MIAIPHEMIIIB.

Misxcoucyunninapni 36’s3ku. BUBYEHHS nucuuiulinkn  «ETwka Oi3Hecy Ta
HOiANMPUEMHULIBKE TIpaBo» 0a3yeTbcs Ha 3HAHHSIX, OTPUMAHUX 3700yBadyamMu 3
mucuurutia:  «®imocodis», «ETukay (3arayibHI €TUYHI TPUHIUIKA, MOpPaJbHI
iHHOCTi), «ExoHOMIiKa» Ta «MeHemKMEeHT» (YIpaBIiHChKI Mporecu B Oi3HECH),
«IIpaBo3HaBCTBO» (CHMCTEMa MpaBa, MPaBOBi BITHOCUHU), «MapkeTuHr», «DiHaHCH»
(IpaBOBI acmeKTH NOTOBIpHUX 1 (piHaHCOBUX BigHOCHH), «Ilcuxoioris» (BHBYCHHS
MOBEIHKH JIojiel y Oi3Hec).

Mertoau4Hi peKOMEHAaIlli MpU3HA4YeHl IS MIArOTOBKHA 3700yBadiB BHIIO]
OCBITM 10 TPAaKTHYHUX 3aHATh, BUKOHAHHS 3aBJaHb CaMOCTIMHOI poOOTH Ta
MiICYMKOBOTO KOHTpOJIIO 3 auciuiulian «Ethka Oi3Hecy Ta MiAIPHEMHHIIbKE
mpaBo». HaByanbpHO-MeTONMYHE BUIAHHS MICTUTh TUTAHHA JUISI OOTOBOPEHHS,
MUTAHHS JIsl CAMOKOHTPOJTIO, TEMATHKY pedepariB, MpaKTUUYHI 3aBIaHHS, CUTYaIlIiH]
Ke¥cH, TeCTOBI 3aB/IaHHS Ta MEPENTIK MUTAHb JUISl M1ICYMKOBOT'O KOHTPOJIIO.

B pesynprari BHBYEHHS HABYAIBHOI AWCIMIUIIHA 3100yBad BHUIOI OCBITH
MMOBUHEH HA0YTH TaKUX KOMNEeneHmuocmeu:

Inmeepanvna xomnemenmmuicmes — 3IATHICTh BHU3HAYaTH Ta pPO3B’A3yBATH
CKJIaJHI CreIiai3oBaHi 3aB/laHHA 1 TPaKTUYHI MpoOieMu y chepi miAmprueMHUIITBA 3
TMOOKMM PO3YMIHHSAM €THKH Oi3HECYy Ta MiANPUEMHHUIILKOTO TIpaBa, MPHHIIUIIIB
KOPIOPATUBHOI KYJIbTYPH, COIIaJIbHOI BIJIMOBINAJIBHOCTI, @ TaKOX 3MICTY Ta MEX
MPaBOBOI'0 PETryJIOBaHHS MIANPUEMHUIIBKUX BIIHOCHMH B YMOBaxX JIWHAMIYHOCTI
O13HEeC-cepeIoBHIIA Ta HEBU3HAYEHOCTI.

KoMmneTeHTHOCTI BiJIMOBIAHO JO OCBITHBOI MpOrpaMy MIATOTOBKM MAaricTpiB
cnenianbHOCTI D3 «MeHemKMeHT.




3aranpHi kommeteHTHOCTI (3K):

3K2. 3gaTHICTh 10 CHIIKYBATUCS 3 MPEACTABHUKAMU THIINX

npodeciiiHuX rpym pi3HOro piBHA (3 €KCIepTaMu 3 1HILUX rainy3eil

3HAHb/BUJ(IB EKOHOMIYHOI ISVIBHOCT1) Ta MIKHAPOIHOMY

KOHTEKCTI;

3K4. 3naTHicTh MOTMBYBATH JIIOJIEH Ta pyXaTHCS 10 CHUIBHOI METH;

3KS5. 3gaTHICTh 11SITH HA OCHOBI €TUYHUX MIPKYBaHb (MOTHUBIB);

3K7. 3patHicTh 10 aOCTPaKTHOIO MHCIEHHs, aHamizy Ta cuHTe3 ®daxosi
komneTeHTHOCTI (PK):

CK1. 3narHicTh 0OUpaTH Ta BUKOPUCTOBYBATH KOHIIEMIIIi, METOIU

Ta IHCTPYMEHTapiii MEHEHPKMEHTY, B TOMY YUCI1 Y BiIMOBITHOCTI

710 BU3HAYEHUX LUJIEH Ta MDKHAPOAHUX CTaHAPTIB;

CK2. 31aTHICTH BCTAHOBIIIOBATH I[IHHOCT1, OQUSHHS, MICIIO, IILI1 Ta

KpUTEPIi, 3a IKUMH OpraHizalis BU3Ha4Ya€ MoJaiblill HanpsMu

PO3BHUTKY, PO3POOJIATH 1 peaiai3oByBaTH BIIMOBIIHI CTpaTeTii Ta

TUIaHU;

CK5. 3naTHicTh CTBOPIOBATH Ta OPraHi30BYBAaTH €(PEKTUBHI

KOMYHIKaIlii B MPOIEC yIpaBIIiHHS;

CK6. 3ngaTHicTh popMyBaTH J1IEPCHKI SIKOCTI Ta IEMOHCTPYBATH X

B IIPOLIEC] YIIPABIIHHS JIIOIbMU;

CK7. 3gaTHicTh pO3pOO0ISTH NPOEKTH, YIPABISATH HUMH, BUSBIISITH

HIIATUBY Ta MIATPUEMIIUBICTS;

CK10. 3gaTHiCTb 10 YIPaBIiHHS OpTaHi3aIli€to Ta ii pO3BUTKOM;

CK11. JlemoHCTpyBaTH pO3YMIHHS BHMOT 100 MpodeciitHOT TiSIBbHOCTI,
3YMOBJICHMX HEOOXITHICTIO 3a0€3MeUYeHHsI CTAJIOTO PO3BUTKY YKpaiHW, 11 3MIITHEHHS
SK JIEMOKPATUYHO1, COIlIaIbHO1, TPaBOBOI JeprKaBU

ITPH 3. IlpoekTyBaTn €(heKTUBHI CUCTEMH YIIPABIIIHHS OpraHi3allisiMu;

I[IPH 4. OOrpyHTOByBaTH Ta  YNPaBISATH MPOEKTAMHU, T'EHEPYBATH
HiATPUEMHHULIBKI 1117,

ITPH 6. MaTtu HaBUYKY TPUHHATTS, OOTPYHTYBaHHS Ta 3a0e3MeUeHHs pearizallii
VIPABIIHCHKUX PIllIEHb B HEMEpen0adyBaHUX YMOBAX, BPaXOBYIOYM BUMOT'H YHHHOT'O
3aKOHOJ/IABCTBA, CTHYHI MIPKYBaHHS Ta COIliaJIbHY BiJIIMTOBITAIBHICTS;

[TPH 7. OpranizoByBaty Ta 31MCHIOBaTH €(QEKTHBHI KOMYHIKAIlii BCEpEIUHI
KOJICKTUBY, 3 TPEICTaBHUKAMHU PI3HUX MPOEeCiHHUX TPym Ta B MDLKHAPOIHOMY
KOHTEKCTI;

[TPH 10. /lemoHcTpyBaTH JiIepChKi HABUYKH Ta BMIHHS MPAIOBATH Y KOMAaH]II,
B3aEMOJIISITA 3 JIFOJBMH, BIUIMBATH Ha 1X MOBEIIHKY JUIsl BUPIMICHHS MpodeciiHuX
3ajay;

[TPH 14. Bmitu agantyBaTt CHCTEMY YMpaBIiHHS Ta TMOTEHINAT OpraHi3arii 10
3MIHHUX YMOB PUHKOBOTO CEPEIOBUIIIA.



1. TPOI'PAMA JUCIUIIJITHHA

3micmoenuit modynes 1. EThuHl 3acagu cydyacHOro Oi3HECy Ta KOPIOPaTHUBHOI
KyJIbTYpH

3aeoanns mooyna: @opMyBaHHS €TUYHOI CB1JIOMOCTI Ta MOpPAJbHUX CTAHIAPTIB y
MIAOPUEMHULBKIN  [ISUTBHOCTI, PO3BUTOK KOPHOPATHMBHOI KyJbTYpH Ta COLIAIbHOL
BIJIMTOBIJAJIBHOCTI O13HECY, ONTaHYBaHHS MIKHAPOJHUX CTaHAApTIB O13HEC-ETUKH.

Tema 1. TeopeTnko-MeTO10/10TiYHI 3acaau eTUKH Oi3HeCY

CyTHICTh Ta 3HaUY€HHS €THKHU 013HECY B Cy4acHOMY CycHiIbCcTBl. OCHOBHI NPUHIUIIU
Ta (QyHKOii Oi3Hec-eTWKH. B3aeMo3B’s30k Mopaii, mpaBa Ta €TUKH Oi3Hecy. Icropis
CTaHOBJICHHS Ta PO3BUTKY €THKHU Oi3Hecy. Ponb etnku y (opmyBaHHI I17I0BOi pemyTarii
KOMITaHii.

Tema 2. IIpodeciiina Ta ocoducTa eTHKA MIANPUEMUS | MEHeIKepa

Etnuni skocti Ta mpodeciiiHi kommeTeHuii mignpuemigl. Ponbs MeHemxkepa y
dhopmyBaHHI MOpPAJILHOTO KJiMaTy opraHizaiii. ETuuHi kogexkcu mpodeciiHoi AisUTbHOCTI.
KondumikT iHTepeciB Ta musixu oro nojponanHs. OcobucTa BiAMOBIAAIBHICTh KEPIBHHUKA 32
MPUIHATI pillIEHHS.

Tema 3. KopnoparuBHa KyJbTypa Ta CTAHAAPTH €THYHOI MOBEAiHKH

[ToHATTS Ta eIeMEHTH KOPIOpaTUBHOI KynbTypu. CTaHIapTH €THYHOI TOBEIIHKH Y
6i3Heci. Ponb KoOpmopaTHBHMX IIHHOCTEH Yy pO3BUTKY KomnaHii. ETuunmii konekc
opraHizaiii: cTpykrypa Ta mnpusHadeHHs. ColllagbHa BIANOBIJANBHICTh SK YacTHHA
KOPIIOPAaTUBHOI KYJIbTYPH.

Tema 4. bizHec-eTnka y r;i100aJbHOMY cepexoBHUIIi

MixHapoHI CTaHJAPTH Ta HOPMHU €THKHU Oi3Hecy. KynbTypHI BIIMIHHOCTI Y BEICHHI1
oi3necy. IlpobGnemu rinoGamizamii Ta iX eruuyHi acnekTd. KoprmopartwBHa corjianbHa
BIJIMOBIIAJIbHICTh MIKHAPOJTHUX KOMIIAHIM. AHTHKOPYIIIHHI CTaHAAPTH y MDKHAPOIHIN
MPAKTHIIL.

3micmosenuit modyne 2. IliannpueMHUIIbKE MTPaBO Ta MIPaBOBE PEryIIOBaHHs Oi3HECY

3asoanns mooyna: OmnaHyBaHHS TPaBOBHX OCHOB MIiANPHEMHHIITBA B YKpaiHi Ta
CBIT1, pO3YMIHHS OpraHi3arliiHo-TIpaBoBUX (HopM BeleHHs Oi3Hecy, (GopMyBaHHS MPaBOBOL
KyJIbTYPH Ta HABUUOK 3aXUCTY MpaB MiAMPUEMIISL.

Tema 5. 3arajpHi 3acaay NiANPUEMHUIBKOT0 MpaBa

[linnpueMHUIIbKE TPaBO K Tajdy3b Ta HaBYaJbHA TUCIUIUIIHA: TPEIMET, METO],
cuctema. Jlxepena mianpueMHUIbKOro mpaBa Ykpainu: Koncturymis, LuBinpHHI Ta
[Nocromapchkuii KOJIeKCH, MI>)KHAPOIHI JOTOBOPH. [IpHHIMIM i AMPUEMHUIIBKOT TisIIBHOCTI
B Ykpaini. Cy0’eKTH MANPUEMHUIBKOT MiSUIBHOCTI: (I3WYHI Ta IOPUIUYHI OCOOH.
Jlep>kaBHa peecTpalris Cy0’€KTIB TOCIIOJapPIOBaHHS Ta JIIEH3YBaHHS JisSIBHOCTI.

Tema 6. OpranizaniiiHo-npasBoBi ¢popMH MiANPUEMHULITBA

Knacudikariss opranizamiiino-npaBoBux ¢opm 0OizHecy. DOII: ocobmuBocTi
MmpaBoBOro crarycy. ['ocromapceki ToBapuCTBa: BUAM Ta Xapakrepuctuka. CTBOpEHHS Ta
peectpartis nignpueMctB. JlikBigaiist Ta peopranizaitis 6i3Hecy.

Tema 7. IlpaBoBe pery./ilOBaHHS roCOJAPCHKUX MPABOBIIHOCUH

[ToHsTTS Ta BHIM rocmogapchkux AoroBopiB. [lopsaok ykmamaHHS Ta BUKOHAHHS
JoroBopiB y Oi3Heci. PerynmtoBaHHs KOHKYpPEHTHUX BIIHOCHH. 3aXHCT BiJ HETOOPOCOBICHOT
KoHKypeHilii. [IpaBoBe 3a0e3neueHHs IHBECTUIIIIHOI AISITBHOCTI.

Tema 8. 3axuer npaB nmiANpueMUiB Ta OPUIMYHA BIANOBIAAJBHICTD

[IpaBa mignmpuemmiB Ta rapaHTii ix 3axucty. OpraHu JepaBHOTO HArasay i
KOHTpPOJIO y Oi3Heci. Buau ropuaudHoi BiANoOBinaapHOCTI y mianpueMHUITBi. Cyq0BHil Ta
Mo3acyA0BUH 3aXHCT Oi3HECY. MexaHi3MH monepepKeHHs 013HeC-KOHITIKTIB.
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2. 3SMICT IPAKTUYHUX 3AHSITH TA 3ABJTAHHS IS
CAMOCTINHOI POBOTH

3micmosnuit Mooyb 1.
ETu4uHi 3acagu cyyacHoro 0i3Hecy Ta KOPIHOPATHBHOI KYJbTYpPH

Tema 1. TeopeTuko-MeTOI0JIOTIYHI 3aca M €TUKH Oi3HeCy

Ilumannus ons 062080penHs
Etuka 613Hecy 1 i1 3HaYEHHS 7151 MIANPUEMHHUIILKOT TISUTBHOCTI

SIK cHiBBIIHOCATHCSI MOPaJibHi, MPAaBOB1 Ta €TUYHI HOPMU?
[cTropuuHi eTanu cTaHOBJIEHHS O13HEC-€TUKH.
OcHOBHI IPUHIMIY Ta PYHKIIT O13HEC-ETUKHU.

ok~ wnE

ETuka sk ¢pakrop popMyBaHHs AUI0BOI penyTarlii Ta 10BIpH.

PexomennoBana Jgireparypa: [1; 8-17; 37-39].

Memoouuni pexomenoayii: BUBYNUTH CYTHICTb TOHATH «MOPANIb», «ETHKA»,
«013HeC-eTHKaZ2; MPOCTEKUTU ICTOPII0O BUHUKHEHHS OI13HEC-€THKHU; O3HAMOMHTHUCH 13
MDKHApPOJHUMU CTaHJIapTaMU COIIaIbHOT BIITOBIIAILHOCTI.

IuTaHHs 1J151 CAMOKOHTPOJIIO:

JlaiiTe BUSHaYSHHS MOpaJli, ETHKH Ta €TUKETY.

Y yoMy BiAMIHHICTh MIXK €THKOIO Ta IpaBOM?

Sxi YNHHHUKY BIUIMHYJIA Ha PO3BUTOK O13HEC-€TUKH y CBITI?

[Io Take MKHAPOIHI CTAaHAAPTH COLIAIIBHOT BIAMOBIIATBHOCTI?
SIK1 € BIIMIHHOCTI MK JIJIOBOKO €THKOIO Ta O13HEC-ETUKOIO?
[IJo Take eTHKa MiAIPUEMHHUIITBA?

Sxi OCHOBHI MPHUHITUIIA €TUYHOI ITOBEIIHKU B Oi3HEC1?

Sk cHiBBIIHOCATHCSI MOPAJTh 1 MPABO y MiNPUEMHHUIITBI?

© oo ~NOo Ok WDdRE

VY 4oMy momsirae BiAMOBINANBHICTh O13HECY Mepe] CYCIiTLCTBOM ?
10. [Io Take KOpHOpaTHBHA COIliaIbHA BIAMOBIATBHICTH?

Tematuka pedeparis:

[cTopis cTaHOBNIEHHS O13HEC-ETUKH.

Mopans Ta mpaBo: TOUYKHU NEPEeTUHY y cepi Oi3HECY.
MixHapOHI CTAaHAAPTH COIIAIBHOI BiAMOBITAILHOCTI.
Etnuni kogexkcu kommaniii: nocsin €C ta CIIA.

IIpakTH4Hi 3aBIaHHSA:
1. Cknactu Tabnuito: «Mopanb — ETuka — ETUkeT (CruibHI Ta BIAMIHHI PUCH)».
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2. llpoananizyBatu Konaekc KOpHmopaTMBHOI €THKM Oynb-sIKOi YKpaiHCBHKOT
KOMIIaHii.

3. HapecTtu mpukiiaqu €eTUUHUX 1 HEETUYHUX JIIM CydyaCHUX MiAMPUEMIIIB.

4. IlpoaHamizyBaTH CHTyal[ll0: KOMIIaHIS BIAMOBWJIACH B NPUOYTKOBOIO
KOHTPAKTy Y€pe3 HEBIIMOBIIHICTh €ETUYHUM HOpMaM. Uu BunpaBaaHo ue?

5. CkIiacTu KOJEKC €TUYHUX MPUHLHUIIIB AJI Majoro Oi3Hecy.
6. IlopiBHATH 3aKOHOJIaBY1 Ta MOPAJIbHI BUMOTH J0 MiAMPUEMIIIB.

7. Po3pobutu Tpomo3uIlii 010 BIPOBAKEHHS KOPIOPATUBHOI COIIAIBHOT
BianoBinanbHOoCcTl Yy 3BO.

Keiicu:

Keiic 1. Komnaniss obupae MDK JACIICBIIMMHU MaTepiajaMyd HHM3bKOI SIKOCTI Ta
JTOPOXKYUMH, aje cepTu(dikoBaHUMU. Sk 1€ pIlICHHS TMO3HAYUTHCA HA IMIJIKI Ta
JIOBTOCTPOKOBI1H MPUOYTKOBOCTI?

Keiic 2. VYkpaiHcbka KOMIIaHisl OTpUMalia BUTIIHY NPOMO3MUIII0 CIHIBOpali 3
1HO3€MHUM TIapTHEPOM, KU BIIOMUI HEETUYHOIO MOBEIIHKOIO Ha PUHKY. Sk Mae
JISITH KEPIBHUIITBO?

Keiic 3. Crapran 31TKHYBCS 3 BUOOPOM: 3HU3UTHU SKICTh TPOIYKIIIT /ISl 3MEHIIIEH HSI
BUTPAT YU 3aJIUIINTH BUCOKI CTAHAAPTH, ajie 3 MeHIIuM npudytkom. 11lo oOpatu?

Keiic 4. KommaHisi npuxoBaia BiJ KII€HTIB 1HGOPMAIlIO MPO MOXKJIUBI PU3MKU
BUKOPHUCTaHHS MPOAYKIIii. UK € 116 eTHYHO BUTPABIaHUM?

TecToBi 3aBI1aHHA:

1. [Ipeamerom eTukH Oi3HECY €:
A) nuiie mpaBoBi BITHOCHHH y Oi3Heci
b) MmopanbHi 3acaau 1 HOpMH y cdepi 6i3Hecy
B) exoHomiuHa €(h)eKTUBHICTH MIANPHUEMCTBA
I') momiTuuHa ifgeosnoris 6i3HECy
2. SIxkuit MeTon eTuKH Oi3HECY Hal4acCTIIIe 3aCTOCOBYIOTh Y HAaBYaHH1?
A) kelic-meTon
b) cratuctuunmii ananis
B) monentoBanHs
I') excriepuMeHT
3. Mopaus y 6i3Heci - 11e:
A) CYyKyIHICTh FOPHUIUYHUX HOPM
b) cuctema nyxoBHUX IIHHOCTEH 1 ySBIEHB PO J0OPO Ta 3710
B) HabOip eTUKeTHUX MPaBUIT
I') BUKITIOUHO €KOHOMIYHA KaTeropist
4. ETvka BiIPI3HAETHCS BiJl €TUKETY TUM, IIO:
A) Mae nuiie 30BHINIHIN XapakTep
b) nor’s3aHa 3 TMTUOUHHUMU MOPAJIbHUMU HOPMaMHU
B) 3acTocoBy€eThCS TUIBKM Y MIKHAPOJIHOMY O13HECH
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I') He pernaMeHTye MOBEIHKY

5. Slke MOHATTS 03Haya€ MpaBUiia BBIWIMBOCTI 1 MOBEIIHKU Y IUIOBOMY
CHUIKyBaHH1?
A) Mopanb
b) Etuka
B) Etuxer
I') 3akon
6. ['onoBHMII NpUHLIKI O13HEC-ETUKHU - 1I€:
A) makcumizauis npuoyTKy
b) noBipa Ta BiINoOBiAAIBHICTh
B) 3HM)KEHHS pU3HKIB
I') Oropokpartuyuna nporueaypa
7. SIxa xomnanis BigoMa raciaoM «Don’t be evil»?
A) Apple
b) Google
B) Tesla
I') Amazon
8. Skuit MiXKHAPOIHUIN CTAaHIAPT CTOCYETHCS COIIAIbHOI BIIMOBIIAIBHOCTI O13HECY?
A) ISO 14001
b) ISO 26000
B) ISO 9001
') ISO 45001
9. B YkpaiHi mpo3opicTh IepkK3aKyMiBesb 3a0e3neuye:
A) ProZorro
b) Monobank
B) Rozetka
I') Privat24
10. 1o € mpuKIag0M TOPYIIEHHS 013HEC-ETUKH ?
A) kopriopaTuBHA (PLUTAHTPOITIS
b) maninyssii 3 ¢piHaHCOBOIO 3BITHICTIO
B) BpoBapKeHHS KOJAEKCY MOBEIIHKU
I') comianbHe MapTHEPCTBO

Tema 2. IIpodeciiina Ta 0coO0MCTa eTUKA MIANPUEMIS | MEHeIKepa

Ilumanns ons 062080penHs
1. OcCHOBHI €THYHI PUCH CY4aCHOTO MIAMPUEMIISI TA MEHEIKEPA.

2. B3aeMO3B’S30K OCOOWCTHX SKOCTEH KEpiBHMKA Ta MOPAJIBHOTO KIIMaTy B
oprasizarii.

3. Koudmikr iHTepeciB y mpodeciifHiil MsTTBHOCTI Ta MIISTXH HOTO MOJ0IaHHS.

4. Ponb €eTUYHUX KOJEKCIB Y PETryJIOBaHHI MOBEAIHKA MEHEKEPA.

5. IIpudHSATTS ynpaBiIiHCHKUX PIIICHb 3 YPaXyBaHHSIM €TUUHHUX HOPM.



PexomennoBaHa jgiteparypa: [1; 7-14; 17, 38].

Memoouuni  pexomendayii: 30cepeqUTUCS HA ETUYHUX KOMIIETEHTHOCTSIX
MEHEKEpa, J1epCTBl, paBuiIax JUIOBOrO €THUKETY, KOH(DIIKTaX y Oi13HECI.

IIuTaHHA 118 CAMOKOHTPOJIIO:

SIki OCHOBHI1 €TUYHI SIKOCT1 MeHeKepa?

VY yoMy noJssirae BiANMOBIAAIBHICTS JIiiepa nepe] KOJIEKTUBOM ?
SIxi mpaBuiIa IUTOBOTO €TUKETY BU 3HA€TE?

SIki MeToIM €TUYHOTO BUPIIICHHS KOHPIIKTIB y 6i3HEC1?

ok~ wndE

YoMy npo30picTh 1 YECHICTh € 0230BUMH MPUHIUIIAMU MEHEKepa?

Tematuka pedeparis:
1. JligepcTBO 3 MO3UIIIN €TUUHUX MPUHIIMITIB.
2. ETtwyna moBesniHKa MEHEKepa K (HAKTOp YCIiXy KOMITaHii.
3. JlinoBuii €eTUKET y MDKHApOIHOMY O13HECI.
4. Kou@miktu B 613HECI Ta €TUYHI METOAM 1X PO3B’A3aHHS.

IIpakTu4Hi 3aBIaHHS:
1. Po3poOuTH eTHYHMI KOJEKC MEHEKEepa.
2. Posirparu mianor: «IleperoBopu 3 iHO3eMHUMH TTaPTHEPAMU.

Keiicu:

Ketic 1. Menemkep KoMmIaHii OTpUMaB TMOJAAPYHOK BiJl TMOTEHIIHHOTO
nocTavyaJibHUKa. Un BapTO MPUMHATH HOTO, 1 K1 HACTIJIKH I1€ MaTUME?

Keiic 2. TlinnmpueMerns CTOITh TEpea AWIEMOIO: 3aJUIIUTH HEKBATI(IKOBAHOTO
IpaliBHUKa Yepe3 POJWHHI 3B’S3KHM YM 3BUIBHUTH HOTO. SIKe pIleHHS eTUYHO
MpaBUJIbHE?

Keiic 3. KepiBHUK KOMITaHii 4aCTO KPUTHKYE TMPAI[iBHUKIB Y MPUCYTHOCTI KOJET.
Sk 11e BIUTMBa€ Ha €TUYHUM KJIIMAT Y KOJICKTHBI?

Ketic 4. MeHemkep Ii3HABCSA, MO0 CHIBPOOITHUK CHCTEMATHYHO 3aIli3HIOETHCS
gyepe3 ciMeitH1 mpobsemu. Sk nisTH: KapaTu, TOMEPEIUTH YU MATPUMATH ?

TecToBi 3aBIaHHA:

1. SIKi IKOCTI € KJIFOYOBMMH JIJISi Cy4aCHOTO MEHexepa?

A) YecHiCTb, BIAMOBINATBHICTh, KOMYHIKa0EIHHICTh

b) ’KopcTkicTh, 3aMKHEHICTh, MAHIMYJIATUBHICTD

B) IIpuOyTKOBICTh, arPECUBHICTH, KOHKYPEHIIIS

I') BaiinyxicTs, 1307511151, OOpOKpaTis

2. SIxkuii CTHIIb yIpaBiTiHHS 0a3y€e€ThCs HA TOBIP1 Ta €TUYHUX MPUHIIATIAX ?
A) aBTOpUTapHUi
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b) nemokpatnunmit

B) 6ropokparuunuii

I') nupexkTuBHUIA

3. [Ipuknaz couiaabHO BIANOBLAAIBHOIO O13HECY B YKpaiHi MiJ yac BIMHU:
A) MacoBi CKOpOYEHHS IPALIBHUKIB

b) nigtpumka 3CY Ta rymaHiTapHUX POEKTIB
B) npuxoByBaHHS MOJAaTKIB

I') BUBeieHHs KamiTany 3a KOpJIoH

4. ETrka IU10BOTO CIUIKYBaHHS mependayac:

A) nuie BUKOPUCTAaHHSI EKOHOMIYHUX TEPMIHIB
b) noBary, BBIUJIMBICTb 1 KOPEKTHICTb

B) ’opcTKHil KOHTPOJIb 1 KPUTUKY

I') irHopyBaHHs HeBepOAIbHUX CUTHAIIB

5. Ilo Take «open door policy»?

A) momniTHKA MIOBHOI 3aKPUTOCTI

b) mpaBo cniBpoOITHUKIB 3BepTATUCS IO KEPIBHUIITBA HAIIPSIMY
B) aBTOMaTH4HE MiBUIICHHS 3apIlIaTh

I') cucrema kanpoBOTo pe3epBy

6. [Ipukiian eTuuHOTO JifEpa:

A) KepiBHUK, SIKUU TPUXOBYE 1HHOPMAILIIIO

b) menemxep, mo Oyaye 10Bipy Ta NIATPUMYE CIIBPOOITHUKIB
B) nupekTtop, sikuit irHopye corfianbHi MpooIeMu
I') 6i3HECMEH, 110 YHHUKAE MTOAATKIB

7. ETuket y Oi3Heci BKJIIOUAE:

A) npec-kof, mpaBuiia MOBEATHKH, TPOTOKO

b) nume ¢dinancoBi 3BiTH

B) xopriopaTuBHi IIIHHOCTI

I') cucremy onogarkyBaHHs

8. Slka xommanis 3akpuiia 8000 kaB’speHb JJIs TPEHIHTIB 13 HeUCKPUMIHAIIIT?
A) Starbucks

Bb) McDonald’s

B) KFC

I') Subway

9. Illo o3nauae ESG?

A) eKOHOMIKa, COITI0JIOTis, TapaHTii

b) exornoris, cormianbHa MOTITHKA, YIPABIIHHS
B) etuka, crpareris, rimobamizaiis

') eBpomeiichKi cTaHAAPTH TAPAHTIH

10. Tlpuknan KopmopaTUBHO1 (iTaHTPOITII:

A) TABHINEHHS IiH HA MPOAYKITIFO

b) GnaropiiiHi BHECKU Ha OCBITY Ta KYJIbTYpYy

B) yxunsHHs BiJ TOJATKIB

I') ckopoueHHs nepcoHany
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Tema 3. KopnoparuBHa KyJabTypa Ta CTAHAAPTH €THYHOI
NMOBeAIHKHA

Ilumanus ons 062080penHs
1. TIoHATTS KOPNMOPATUBHOI KYJAbTYpPHU Ta ii 3HAUEHHS JUJISl YCIIXy KOMMaHIi.

2. KopnopaTuBHI KOJEKCHM Ta €THYHI CTaHAAPTU HIANPUEMCTB: CTPYKTypa Ta
MPUKIAIH.

3. Penyrauiiinuii MEHEI)KMEHT: €THKa OpEeHy Ta IMIIKY KOMIaHi1.

4. Etnka y (¢iHaHCOBIM Ta KOMEpLIMHIN AisIbHOCTI (MapKeTHUHT, peKiama,
IPOJIaXKi).

5. ETuka ynpapiiHHS NepCcOHANIOM Ta TPYAOBI1 BITHOCHHH.

PexomennoBana Jgireparypa: [1; 6-14; 15-17; 37-39].

Memoouuni pexomenoayii: BUBUUTH CYTHICTh KOPIIOPATUBHOI KYJIbTYPH, ii PiBHI
Ta eneMeHTH. O3HAaHOMHUTHCS 31 CTaHAApPTaMH €TUYHOI TMOBENIHKH, KOJEKCaMu
KOPIIOPaTUBHOT €TUKH, OCOOIMBOCTIMHM 1X BIPOBAKEHHSI.

I[uTanusa 151 CAMOKOHTPOJIIO

1. IIlo Take kopropaTHBHa KYJbTypa Ta sIKi ii OCHOBHI €JIeMEHTH?

2. Yum Bigpi3HsOTHCS GopMaibHI Ta HePOopMallbHI €JIEeMEHTH KOPHOPATUBHOT
KyJbTYpHu?

3. Slke 3HayeHHS KOPHOPATUBHUX KOAEKCIB JUJII  €TUYHOI  TMOBEHAIHKH
CHiBpOOITHUKIB?

4, Sk ernka OpeHAy BIUIMBAE Ha MK KOMIIAHIi?

5. Sxi acmekTH eTHKY BaXJIMBI y (PiHAHCOBIN Ta KOMEPILIMHIN TiIbHOCTI?

Temaruka pedeparin

1. BrumB kopriopaTUBHOI KyJIBTYpH Ha €(PEeKTUBHICTh KOMIIAHI1.

2. KopmopatuBHI  KOJAEKCH SK  IHCTPYMEHT  pEryJIOBaHHS  TOBEHIHKU
CHiBpOOITHHKIB.

3. Pemyramiitnuii MEHEXKMEHT Ta HOTO poib y GOopMyBaHHI AOBIpH.

4. ETwka MapKeTUHTY Ta MPOJIaXiB: TEOPis Ta MPAKTHUKA.

IpakTuyHi 3aBaaHHS

1. Po3poOuTH NpoeKT KOPHOPATUBHOIO KOACKCY JJIsl BUTaJaHOT KOMITaH{i.

2. llpoBectn aHami3 KOPIMOPATHBHOI KYJIBTYpH OOpaHOi KOMIMAHIi Ta CKIIACTH
pekomMeHarlii o0 ii BIOCKOHAJICHHS.

3. IMigrotyBatum mpeseHTtamito «ETmka OpeHay Ta pemyTaiis KOMMaHID» 3
KOHKPETHUMH TIPUKJIIATaMHU.

4. TlpoaHanizyBaTu peKJIaMHY KaMIIaHil0 KOMIMAaHIi 3 TOYKH 30py JAOTPUMAHHS
€TUYHUX MPUHITUITIB.
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5. IlpoBectn posibOBY TIpy: BHUPILIEHHS KOH(IIKTHOI CHUTyalli B KOJIEKTUBI
BI/IMOBITHO /10 KOPIIOPATUBHOI'O KOJIEKCY.

Keiicu:

Keiic 1. Y xoMmaHii BBEJIEHO pec-KOJ, IKUi YaCTUHA NPALIBHUKIB BIIMOBISETHCS
JOTPUMYBATUCH. SIK BUPIILIUTHA KOHQPITIKT?

Keiic 2. 'V xonekTuBi 3’SBHBCS HOBHH CHIBPOOITHMK 3 1HIIOI KyJIbTypu. Yu
MOBUHHA KOMIIaH1 3MIHIOBaTH KOPIIOPATUBHI TPAAULIi I HOro iHTerparii?

Keiic 3. IlpaumiBHUKM HE JOTPUMYIOTHCS TIPaBHJI KOPHOPATUBHOI E€TUKH Y
COLIIAJIbHUX Mepekax. SIk Mae pearyBaTu K€piBHULITBO?

Keiic 4. VYxpaincbka IT-xommnanis Bigkpubae odic y Ilompmii. Uu moTpiGHO
aJanTyBaTl KOPIOPATUBHY KYJIBTYPY /10 MICLEBUX TPAJIULIII?

TecToOBi 3aBIaHHA:

1. KopriopaTuBHa KyJabTypa — I1€e:
A) TUIBKM OpraHizalliiiHa CTpyKTypa
b) cuctema 1iHHOCTEH, HOPM 1 TpaaUIIIA Yy KOMIAHI]
B) mapketunrona crpareris
I') pinancoBa 3BITHICTH

2. dopMalbHi €JIeMEHTH KOPIIOPATUBHOT KYJIBTYPH BKITIOYAIOTh:
A) Miu Ta nerenu
b) npaBwiia Ta mocamoBi IHCTPYKITIi
B) xopriopaTuBHi cBsTa
I') npy>xHi 06111

3. Heetnuna noBejinka ciBpoOITHUKA IPU3BONTH JI0:
A) 3pocTaHHs MPUOYTKY
b) noripmenns penyTarii kommaHii
B) minBumienHs eGpekTHBHOCTI
I') po3mivpeHHs puHKy

4. PenyTaniiHuii MEHEIKMEHT — I1€:
A) KOHTpOIIH 32 (hiHAHCAMHU
b) ynpaBninng iMimkeM KoMmaHii
B) minBumenHs 3apruiar
I') BHYTpIiIIHIN ayauT

5. KopniopatuBHuil KOJIEKC BU3HAYAE:
A) TexHIYHI CTaHAAPTH
b) etnuni HOpMU Ta MpaBuIIa TOBEIHKH
B) MapkeTuHroBy cTpaTerito
I') nume ¢inancosi oneparii

6. HedhopmainbHi eneMeHTH KOPIOPATUBHOI KYJIbTYPH:
A) BHYTpIIIHI pErIaMEHTH
b) nocanoBi iHCTpyKIIii
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B) Tpanuii Ta 3Buuai kommnaHii
I') mpaBuna TexHiku Oe3nexku
/. YuM LIHH1 KOPIIOPATUBHI I[IHHOCTI?
A) BoHu He MaroTh NPAKTUYHOTO 3HAYEHHS
b) BoHu perynioTh TUIbKM MapKETHHT
B) Bonu hopmyroTh €THUHY NOBEAIHKY CHIBPOOITHHUKIB
I') Bonu BU3HA4atOTh NOJATKOBY MOJITHKY
8. OcHOBHa M€Ta €TUYHOIr0 OpeHay:
A) 301U TH TPUOYTOK OYAb-SKOIO LIHOIO
b) 3MeHmmTH BUTpATH HA peKIamy
B) [ligBuiuTy A0BipY Ta penyTaio KOMIaHii
I') 3abe3neunTu cyBOpe TOTPUMAHHS 3aKOHY
9. ETuka y ¢piHaHCOBIN JISTBHOCTI BKJIIOYAE:
A) Bunnaty 60HyciB
b) KonTpons 3a poHI0BUMEU pUHKAMU
B) [Ipo3opicThb, 4ECHICTH 1 JOTPUMAHHS CTAaHIAPTIB
I') Tinbku BHYTPIMIHIN ayauT
10. Tlo3uTHBHA KOpIIOpPaTUBHA KYJIbTypa CIPHSIE:
A) IligBuIIeHHIO MOJATKIB
b) CkopouenHtio nepcoHany
B) IlinBumenHo MoTHBaIii Ta €()eKTUBHOCTI Mpaiii
I') BukiitouHO MapKeTUHIOBUM KaMIIaH1sIM

Tema 4. bizHec-eTHKa y 17100aJJbHOMY Cepe/I0BUIILI

Tlumanns ons 062080penHs
1. MikkyabTypHa e€THKa Oi3HeCcy: OCOOJMBOCTI MIDKHAPOIHOTO JLJIOBOTO
CIUIKYBaHHS.

2. ETwmka MiXHApOJHHX IEPEroBOPiB Ta KOHTPAKTIB.
3. Etnuni acniekT mu¢poBOi EKOHOMIKH Ta OHJIAWH-KOMYHIKAIIH.
4. AnTUKOpYyMIIiiiHAa MOJITHKA Ta KOMIUIA€HC y Oi3HECI.

5. Eruka mignpuemMHunrBa B YKpaiHi: HaIiOHAJIbHI OCOOJMBOCTI Ta TEHACHIIIT
PO3BHUTKY.

PexomenmoBaHa Jireparypa: [8-17; 25; 27; 28; 37-39].

Memoouuni  pexomendayii: ~ PosrnssHyTm  0coOMMBOCTI  Oi3HEC-€TUKH B
MDKHAPOJHUX KOPIOPAIiSIX, MDKKYJIBTYPHI aCIIEKTH CHUIKYBaHHS, POJIb TJIO0AIBHIX
€TUYHUX HOPM.

IuTanHs 151 CAMOKOHTP OO
1. o Take MIKKYJIbTYpHA €THKA O13HECY Ta YOMY BOHA Ba)JinMBa?
2. SIxi 0coOIMBOCTI MDKHAPOIHUX TIEPETOBOPIB 3 TOUKH 30PYy CTHKH ?
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3. Sk mudposizauiga 3MIHIOE €TUYHI CTaHAApTH O13HECy?

4. Ilo Take aHTUKOpPYMIIiiiHA MOJITUKA Ta KOMIIA€HC?

5. Slxi HamioHaJIBbH1 OCOOJIMBOCTI €TUKHU MIAMPUEMHHUIITBA B YKpaiHi?
Tematuka pedeparin

MUiKKyIbTYpHA €THKA Ta TJI00aNIbHI CTAaHJAPTH MOBEIHKY y O13HECI.
ETnuHi aciekTy MIXKHApOAHUX KOHTPAKTIB Ta MEPErOBOPIB.

ETuka B undpoBiii eKOHOMIILI1: KEHCH Ta PU3UKH.

AHTUKOpYMIIiiiHA TOJITHKA B MDKHAPOAHOMY O13HECI.

ok~ wnE

HarionanbH1 0cO0IMBOCTI €TUKH MIANPUEMHHULITBA B YKpaiHi.

IIpakTu4Hi 3aBIaHHS

1. Cknactu mnpaBujia MDKKYJBTYPHOTO JIJI0BOrO eTHKeTy (st YKpaiHu,
Himeyunnu, Anonii).

2. IligroTyBaTu MpUKIAIU €TUYHUX KOJEKCIB TPaHCHAI[IOHATLHUX KOMITaHIH.

3. IlpoaHanizyBatm KeWC MDKHAPOJHOI KOMIIAHIi IIOJO0 JOTPUMAHHS CTHUKH
IEPETOBOPIB.

4. Po3poOutu pexoMeHjallli 1010 €TUYHOI MOBEAIHKA B T100albHOMY Oi3Hec-
CepeOBUIIIL.

5. IlizroryBatu mpeseHTarito «Etuka nudpoBoi eKOHOMIKH.

6. IlpoBectn poONBbOBY Tpy MDKHApPOJHUX TEPErOBOPIB 3  ypaxyBaHHSIM
KyJIbTYPHUX OCOOJTUBOCTEH.

7. TlinroTryBaTH aHai3 yKpaiHCBKMX KOMMaHid 1mogo agorpumanHs ESG-
TIPUHITUIIIB.

Keiicu:

Keitic 1. MixuaponHa Koproparliss Beae Oi3HeC y KpaiHi 3 BHCOKHM piBHEM
Kopymiii. Ik qifT KoMmaHii, o0 He BTPATUTH KOHTPAKT 1 30€perTH eTUYHICTH?

Keiic 2. TlinmprueMcTBO TaHy€e€ BUXiA HA PUHOK KpaiHMU 3 IHIIUMH KYJIbTYPHUMU
TpaauiisiMu. Yu moTpiObHO amantyBaTt 613HEC-MOJIEIb 11T MIiCIICBY €TUKY?

Keiic 3. T'nobanpHa KOMIaHisi 0OMeXye MpaBa MPAIiBHUKIB y KpaiHaX 13 HU3BKUM
piBHEM 3aXHUCTy TPYAOBHX IpaB. Yu € 11e eTHIHUM?

Ketic 4. AmepukaHChbka KOMIIaHIsl IUUIaHye IHBECTyBaTM B YKpaiHy. BoHu
HAIOJIATAIOTh Ha CYBOPIA AHTHUKOPYIIIMHINA TMOMITHIN, ajieé MICIEBI NapTHepU
MIPOTIOHYIOTh «He(POPMaITbHI JOMOBICHOCTI». Sk misTu?

TecToBi 3aB1aHHA:
1. MixXKynbTypHa €THKa O13HECY BUBYAE:

A) TUIBKM IPaBOBI HOPMU CIIBIpAIll MK JIepKaBAMU
b) ocobnuBoCTI B3aEMO111 KOMIIaHii y MeXax OAHIET KpaiHU
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B) KynbTypHI 0COOIMBOCTI ALJIOBOTO CIUIKYBaHHS MK PI3HUMH KpaiHAMH
I') nuiie npaBuia BEJEHHS IEPETOBOPIB

2. Slka 3 HaBeIEHUX MPOOJIEM € KITIOUOBOIO Y MIKHAPOJHOMY Oi3HEC1?
A) Bucoka KOHKypeHIis
b) BantotHi pusuku
B) Pi3Hu1is B KyabTypHHUX HOPMax Ta €THYHHUX CTaHIApTaX
I') TexHonoriyHa BiACTAIICTh

3. [Ipu BeaeHH1 eperoBopiB 13 mapTHEpaMHu 3 SMOHIT BaXKIUBO:
A) BukopucToByBaTH ryMOp JUIsl CTBOPEHHS 10BIpU
b) Ilokazatu emMOIIHHICTh Y TUCKYCIT
B) IMoBaxkatu iepapxito Ta yHUKATH MPSIMOTO 3alePCUCHHS
') 3aBxau 1OMOBISTHCS TUCBMOBO

4. 1o € npukiIagoM €TUYHOI MpoodsieMu y nudpoBiid eKOHOMIII?
A) BukopucTtaHHs IHHOBaIlITHUX TE€XHOJIOT 1
b) Po3Butok crapramnis
B) [opymiennst KoH()1IeHIIHHOCTI TEPCOHATBHUX TaHUX
I') ABTOomMaTu3aIlist MpoIiecia
5. Slkuit 13 NPUHIUIIIB HAUOLIBII BAXIJIUBUH JJI1 MI)KHAPOJIHOT aHTUKOPYIILITHHOT
MOJIITUKU?
A) AHOHIMHICTb CITIBPOOITHUKIB
b) IIpo3zopicTs
B) IlIBuakicTh NPUKAHSTTS PillICHb
I') JlosimpHICTH KIT1E€HTIB
6. o IHCTpYMEHTIB KOMIUTAEHC-KOHTPOJIFO BIIIHOCUTHCS:
A) KopriopatuBHa Beuipka
b) BayTpimHiit Kogekc MoBeAiHKH
B) Pexnamua kammanis
I') 361aBIIIEHHS ITATY

7. OcuoBHOMO MeTor0 ESG-konnenmii €:
A) 30uTbIIeHHS TPUOYTKY KOMMaHIi OyIb-SIKUMH CIIOCOOaMHU
b) loTrpumaHnHs cTaHIapTiB €KOJIOTii, COIaIbHOT BIMTOBIIATBLHOCTI Ta YIIPABIIHHS
B) Minimi3aliis BUTpaT Ha IEPCOHAT
I') Bukopucranas opIopHUX CXeM
8. VY MiKHaApOIHUX BITHOCHHAX «KOPIOPATHUBHA COIliaJIbHA BIAIOBIIAIbHICTEY
O3HAYac:
A) BukoHaHHSI MIHIMAJIBHUX BUMOT 3aKOHOJIaBCTBA
b) 1o6poBinbHiI 30008’ 13aHHS KOMIIAHIH MO0 CYCITUTBCTBA Ta JOBKULIS
B) Bumtaty nuBizieHiB akiiioHepam
I') 3meHIIeHHs MOIaTKIB
9. T'onoBHa mpuUYMHA KYJIBTYPHUX KOH(DITIKTIB y Oi3HECI:
A) ®@iHaHCOB1 pU3UKHU
b) Pi3auns y 3Bu4asx, Tpaauiiisax Ta MIHHOCTAX
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B) BigcyTHicTh TeXHOMOT1A
I') HenocratHicTh KamiTany

10. AHTHKOpyMIiiiHA TOJITHKA B MDKHAPOJHOMY O13HEC] MOKIJIMKaHa:
A) 3axuInaty TUIbKU JIepKaBHI IHTEpECH
b) ®opmyBatu nmpo3opi mpaBuiia Ta MiHIMI3yBaTu XabapHULITBO
B) YcyBaTu KOHKYpEHTIB
I') 3abopoHsTH MI>KHApOIHI YTOaU

3micmosnuit Mooyb 2.
Iionpuemnuyvke npaso ma npasoee peynio8anns diznecy

Tema 5. 3aranbHi 3acaaym NiANPUEMHHULIBKOIO MPaBa

Ilumanus 0ns 062080peHHs
1. TlinmpueMHUIIBKE TpaBO SK Taly3b Ta HaBYaJbHA JHWCIMIUIIHA: TPEIMET,
METO]I, CHCTEMA.

2. Jlxepena mignpueMHUIIbKOro mnpaBa Ykpainu: Koncruryuis, L{uBinbHUE Ta
['ocriogapcbkuil KOIEKCH, MIXKHAPOAH1 10TOBOPH.

3. IlpuHIMNYN TIATPUEMHHULIBKOT TISTIBHOCTI B YKpaiHi.
4, Cy0’€eKkTH MIATPUEMHHUIIBKOT JISIIBHOCTI: (P13UYHI Ta IOPUIUYHI OCOOH.

5. JlepkaBHa peecTpalisi CyO’€KTIB TOCMOJApIOBaHHA Ta  JIIEH3yBaHHSI
TISUTBHOCTI.

PexomenmoBaHa Jgireparypa: [2-5; 18-20; 26; 29-32].

Memoouuni pexomenoayii: O3HaAHOMUTHCS 3 TOHSTTSAM IMIINPUEMHHIITBA, HOTO
MPUHIIMIIAMH, TPABOBUMU OCHOBAMHM.

Iutanusa 1151 CAMOKOHTPOJIIO:

o Take miAIpPUEMHUIITBO?

Ha3BiTh IpUHIMIN MiATPUEMHULIBKOT TISITBHOCTI.

o Take rocmomapchbke 3aKOHOJABCTBO?

YuM miAnpueEMHUIITBO BiPI3HAETHCS Bl CaMO3aitHATOCT?

o Take miATPUEMHHIIBKE TTPABO 1 HOTO TIPEAMET?

XT0 € cy0’€KTaMM MANMPUEMHUIIBKOT TiISITEHOCTI?

Sk BimOyBaeThCS AepiKaBHA PEECTPAIiS MIAMPUEMITIB Ta JTIIICH3YBAHHS?

Tematuka pedeparis:

[Ipeamer 1 MeTOM MiANMPUEMHHUIILKOTO TIPaBa.

OcHOBHI JiKepena NiIMPUEMHHUIIBKOTO MpaBa B YKpaiHi.
[TpuHIUTIM TIATPUEMHUIIBKOI TISUTBHOCTI Ta 1X 3aCTOCYBaHHS.
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[IpaBa Ta 000B’s13KkH Cy0’ €KTIB TOCIOJAPIOBAHHS.

Jlep>kaBHa peecTpallis Ta JileH3yBaHHS MiANPUEMHULIBKOT JISTILHOCTI.
CyTHICTB 1 TPUHIIUIHN TIANPUEMHHUIITBA.

[Nocnomapebkuit Kojeke YKpaiHu sk KEpeEso MmianpUueMHHUIIBKOTO TIpaBa.
[IpaBoB1 OCHOBM CBOOOAM MiANPUEMHHULIBKOL TISITBHOCTI.
[TignpueMHUIITBO B YMOBaX BOEHHOTO CTaHY.

[TpakTryuni 3aBIaHHsS

[IpoBecTu aHani3 IKepes miaAnpUEMHUIBKOTO MPaBa.

[TigroryBatu TabJIULIIO 3 TPUHIMIAMHI TIATPUEMHULIBKOT T1SUTBHOCTI.
Po3po6uTy 1IHCTPYKIIiIO MIOAO IEPHKABHOT peecTpallii mimnprueMIIs.
Ckunactu cxemy npaB Ta 000B’s13KIB CY0’ €KTIB TOCIOAAPIOBAHHS.
[IpoananizyBaT peaibHUIN KEUC JIIIEH3YBaHHS MISJIbHOCTI KOMIAHIA.

[IpoananizyBatu c1. 42 Koncrurymii VYkpainu «lIpaBo Ha mNIANPUEMHHIIBKY
IISTBHICTEY.

[TopiBHsATH TpaBa 1 000B’I3KU MIANPUEMIIIB Ta pOOOTOIABIIIB.

Keijicu:

Ketic 1. Tlinmpuemenp yKiIaB YCHY yroay 3 TMapTHEPOM, ajie TOW BiIMOBIISIETHCS
BUKOHYBATH 3000B’s13aHHA. SIK BUPIIIUTH CUTYyAI[it0?

Keiic 2. bi3HecMeH He 3apeecTpyBaB JISJbHICTh, ajieé BeJe KOMEpIliHI omeparrii.
Sxi HacNIIKY Ta €TUYHI pooIeMu?

Keiic 3. ®dipma orpuMana I03BUI Ha MJiSUIBHICTH, ajie Toyaja IMOPYIIyBaTH
JiIeH311H1 YMOBH. SIK 1€ OI[IHUTH 3 TOYKH 30PYy €TUKH Ta IIpaBa?

Keiic 4. CtyneHT BIAKpHWB BIIACHUW CTapTall, ajlieé He 3apeecTpyBaB ioro. Yu
BBAKAETHCS 11€ MIANMPUEMHHUITLKOIO AISTIbHICTIO?

TecToBi 3aBIaHHA:

1. IlpenMeT miANPUEMHHUIIBKOTO TIpaBa — I1e:
A) Togatkwu 1 360pu
b) [IpaBoBi HOpMHU, IO PETYIIOIOTH MIANMPUEMHHULIBKY TISTBHICTD
B) JIumie rocmogapchbKi JOrOBOpU
I') Pexnama Ta MapKeTUHT

2. MeTo mianprueEMHHUIIBKOTO MpaBa BKIFOYAE:
A) BupoOHUumnii KOHTPOJIb
b) Arairi3 mpaBoBHX HOPM 1 PETYTIOIOYNX aKTiB
B) byxrantepcrekuii 0011k
I') Tinbku ayaut
3. OCHOBHUI IPUHITUTI TATPUEMHUIIBKOT AISUTHHOCTI:
A) Makcumizanisg npuOyTKy OyAb-sKOO I[IHOIO
b) 3akoHHICTB 1 JOOPOCOBICHICTh
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B) Vxunenus Big 1mojgaTkis
I') MoHomnomni3auis puHKy
4. Cy0’exTy MIAIPUEMHHIIBKOT A1SUTBHOCTI:
A) Tinbku nepxaBHI Opraiu
b) Jluie Benuki koprioparii
B) ®13uuHi Ta 10opuauvHi 0coou
I') Tuibku 1HBECTOPHU
5. [lepxkaBHa peecTpallis MANPUEMIS IPOBOIUTHCS
A) CamocrTiitHo, 6€3 KOHTPOJTIO
b) Uepes ynoBHOBa)keHH I Oopras JiepKaBHOT Bl
B) Yepes notapiyca nuiie
I') JInmre anst BEMMKUX KOMIIaH1i

6. JlineH3yBaHHS NisUTbHOCTI OTPiOHE M1JIA:
A) Bci Buau 613Hecy
b) Tinpku 30BHIITHBOCKOHOMIYHOT AISTIBHOCTI
B) BcranoBneHnx 3aKOHOM BHIIB JISTIBHOCTI
I') HexomepitiitHuX opranizarii
7. Jl)xepena miANPUEMHUIIBKOTO MpaBa:
A) TinbKku BHYTpPILIHI peTJaMEeHTH
b) Korctutymis, [L{uBiabHUN KOJIEKC, MDKHAPOIHI JOTOBOPH
B) Tinbku yroau 3 mapTHepaMu
I') BrokeTHi akTH
8. IIpuHnMn cBOOOAM MiANPUEMHUIITBA O3HAYAE:
A) MOXJIHMBICTD MOPYIITYBATH 3aKOH
b) O6mexxenHs ycix 6i3Hec-1HII[IaTUB
B) IlpaBo 3aiiMatrcs 3aKOHHOIO JTISJIBHICTIO 0€3 HEMOTPIOHUX MEePEIIKOT
I') JIutme otpumaHHs JilieH311

9. IIpuHIMT TOOPOCOBICHOCTI:
A) OG0B’ 30K MIPUXOBYBATH PU3HKHU
b) IrHopyBaHHS KOHKYPEHTIB
B) Yecne BukoHaHHS 3000B’s13aHb Ta B3aEMO/IIS 3 TApTHEPAMU
I') Minimizaltis ormogaTKyBaHHS
10. TlinmpueMHUIIbKE MPABO K HAyKa BUBYAE:
A) Jlume Oyxrantepchbkuii 001K
b) Tinbku mogaTku
B) Hopmu Ta nmpuHIMnM perynroBaHHS MiAMPUEMHHUIIBKOT JiSTTHHOCTI
I') BayTpinHi KOpropaTuBHi IpaBUIa

Tema 6. Opranizauniiino-npaBosi ¢opmMu NiANPHEMHUIITBA

Ilumanns ons 0620680perHs
1. T'ocnomapceki ToBapucTBa: nmoBHe, komanautue, TOB, AT.

2. llinmpuemctBa pizHUX (HOPM BIACHOCTI: MPUBATHI, KOMYHAIbHI, JIEPKABHI.
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3.
4.

OO0’ eaHaHHA MANPUEMCTB: acoIliallil, KOpHopailii, XOJIIUHTH.
[TignpueMHUIITBO 1HO3EMHUX CYO’€KTIB B YKpaiHi.

PexomennoBaHna Jgireparypa: [2-5; 19-22; 26; 29; 30].

Memoouuni pexomendayii: Po3rnsHytd (opMHU MIANPUEMHHUIIBKOT ISIIBHOCTI:
®OII, rocnoiapchki TOBapUCTBA.

ITMTaHHA 118 CAMOKOHTP0JII0

B o e

5.

SIKi OCHOBHI rOCIIO/IapChKi TOBAPUCTBA ICHYIOTh B YKpaiHi?

YuM BiAPI3HAIOTHCS MPUBATHI, KOMYHAJIbHI Ta Aep>KaBHI MIANPUEMCTBA?

Sxi hopmu 06’ €THAHHS MIANPUEMCTB 3aCTOCOBYIOTHCA B YKpaiHi?

Sk ni€ mMiANPUEMHULITBO 1HO3EMHUX CyO’€KTIB B YKpaiHi?

SAxi  0coOMMBOCTI BIAMOBIZATBLHOCTI YYAaCHUKIB PI3HUX OpraHizaiiiiHo-

npaBoBUX (opm?

6.

7.
8.
9

Sxi € hopMu miANPUEMHUIITBA B YKpaiHi?

Yuwm Bigpizaserbes TOB Big AT?

Sxi nepeBaru ta Henoniku OOIT?

SIki mpaBa MarOTh YYaCHUKU TOCHOJIAPCHKUX TOBAPUCTB?

Temaruka pedeparin

© 00Nk WDNRE

[TopiBusuipHM ananiz ®OIT 1 TOB.

[IpaBa axiionepis B AT.

Po3BuTOK KOOIIEpaTUBHOTO PYXy B YKpaiHi.

OpranizaiiiitHo-npaBoBi Gpopmu nianprueMHUITBA B Kpainax €C.

[ToBHE Ta KOMaHAUTHE TOBAPUCTBO: IIpaBa, 00OB’SI3KU Ta PU3HKHU YYACHUKIB.
TOB ta AT: 0cO0IMBOCTI CTBOPEHHS 1 yIPaBIiHHS.

[TignpuemcTBa pi3HUX GOPM BIACHOCTI: MOPIBHUIBHHUM aHAII3.

Kopmnopartii, acoriariii Ta XOJIUHTH: CTPYKTYypa Ta MPUHIUTIN TiSTBHOCTI.
[HO3eMHI1 iHBeCTHIIIT Ta MIAMTPUEMHHUIITBO B YKpaiHi: MPaBOBI ACMEKTH.

IlpakTuuHi 3aBIaHHSA

1. Ckunactu Tabmuio «@OIT — TOB — AT (mepeBaru it HenOTiKH).

2. Busnauntyh, sxa Gopma TIANPHEMHHUIITBA HAWOUTBIT MOIUTHHA JISI MAJoOro
Oi3Hecy.

3. IlpoanamnizyBatu Keic moa0 00’ €THAHHS MIMTPUEMCTB Y XOJIUHT.

4. Pozpobutu anroputm ctBopenHs TOB B YkpaiHi.

5. BusHauutu mNpaBOBlI HACHIAKK MAISIBHOCTI 1HO3€MHOTO MIANPUEMCTBA B
VYkpaini.

6. IlizroTyBaTH cxemMy BIAMOBIMAIBHOCTI YYaCHUKIB pI3HUX OpraHizaIliifHO-

MPaBoOBUX (HOPM.
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Keiicu:

Keiic 1. Tpoe npy3iB xouyTh 3acHyBaTH 013Hec. Onun npononye OOII, apyruit —
TOB, Tperiii — akuioHepHe TOBapUCTBO. Ky popMmy Kpaiie 00patu 1 Yyomy?

Keiic 2. 3acCHOBHUK MIANPUEMCTBA XOYE€ BHBECTH TIpOIIl 3 KOMIIAHIi y BJIacHHUX
iHTepecax. Yu Mae BiH Ha 1€ IpaBo?

Keitic 3. CnizacHoBHukd TOB He MOXyTb JTOMOBUTHUCH IIOJ0 PO3MOJLTY
npuOyTKy. SIK BUPILIUTH KOHMIIIKT €TUYHO Ta MPaBOBO?

Keiic 4. JIBoe npy3iB X0uyTh BIIKpUTH KaB’spHIO. Bonu Bararotbest mixk DOII i
TOB. Sy dpopmy obpatu?

TecToOBi 3aBIaHHA:

1. [ToBHE TOBapUCTBO — 1I€:
A) ToBapucTBO 3 00MEXEHOIO BIAMOBIIAIBHICTIO
b) ToBapucTBO, y4aCHMKH SKOT'O BIAMOBIIAIOTH YCIM CBOIM MailHOM 3a
30008’ sI3aHHAMHU
B) Ak1iionepHe ToBapuCTBO
I') depxaBHe miMPUEMCTBO

2. KoMaHIMTHE TOBapHUCTBO XapaKTEPH3YEThCS:
A) BinmoBiganapHICTIO BC1X YYaCHUKIB TITBKH B MEKaxX BKJIQTY
b) BiacyTHicTiO yripaBiiiHHS
B) HasBHicTIO KOMaHAUTUCTIB (BIAMOBIIAIOTH BKJIAJ0M) 1 IOBHUX MapTHEPIB
(BIAMIOB1IAOTH YCIM MatHOM)
I') JIumie aep>kaBHUM KOHTPOJIEM
3. TOB —11€e:
A) ToBapucTBo 6€3 BIANOBIIATLHOCTI
b) ToBapucTBO 3 00MEXEHOIO BiIMOBITAIBHICTIO, YYACHUKH BiIMMOBIAAIOTH BKJIAJIOM
B) AkmionepHe TOBapruCTBO
I') IToBHE TOBapUCTBO

4. AT — ue:
A) ToBapucTBO, yYaCHUKH SIKOTO HECYTh IOBHY BiJIMIOBIATbHICTh
b) Manwii 6i3Hec
B) AkmionepHe TOBapuCTBO, KamiTall MOAUICHAN Ha aKITii
I') Hekomepitiiina opraHizaris
5. [lepxaBHe miIMPUEMCTBO — I1€:
A) [loBHE TOBapUCTBO
b) ToBapucTBO 3 0OMEXKEHOO BIAMOBIAATHHICTIO
B) [lignpueMcTBO, sIK€ HATEKUTD JEPKaBl Ta YIPABISIETHCS JIEPKOPraHAMHU
I') KomanautHe TOBapuCTBO

6. [IpuBaTHE MIATPUEMCTBO:
A) Bci akiiii HajexaTh JiepkaBi
b) 3acHoBHMKY MTpUBaTHI 0OCOOU, YIPABIIHHS Ha X PO3CY/L
B) Tinbku mManuii 6i3Hec
I') Mae oOMexeHy IOpUIUUHY CUITY
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7. XOJIIUHT — IIE:
A) ToBapucTBO 3 00MEXEHOIO BIANOBIIAIBHICTIO
b) IlinnpuemcTBO 6€3 aKIii
B) O6’enHanHs miANPUEMCTB M1 €AMHUM YIIPABITHHAM
I') HexomepitiitHa opraHizariis
8. Acoriarlist miNpueMCTB — II€:
A) KoxHe mianpueMcTBO MpaIoe aBTOHOMHO
b) ®opma nep:kaBHOTO KOHTPOJTIO
B) Hob6poBinbHe 00’ €1HaHHS TIATPUEMCTB JIJIsl CIIUTBHOI JISTTBHOCTI
I') JInmre st 1HO3eMHHMX KOMITaHIH

9. [Ho3emMHU# NiAIpUEMELb B YKpaiHi MOXKeE:
A) CTtBOproBaTH JIMIIIE JepKaBHE MAMPUEMCTBO
b) PeectpyBaru ropunnuny ocody abo (isiro BIANOBIAHO O 3aKOHOIABCTBA
B) IlpamroBatu 6€3 peectpariii
I') Tinbku six dpi3uyHa ocoba
10. TToBHa BiAMOBIAANBHICTh Y4aCHUKA — IIE:
A) BinnoBiganbHICTh TUIBKU BKJIAJIOM
b) BiamoBiganbHICTh 3a aKIiIMHU
B) BignosizaneHicTh BCIM CBOIM MaitHOM 3a 3000B’I3aHHSIMU TOBAapPUCTBA
I') BiacyTHICTH BiATOBIAATBHOCTI

Tema 7. IlpaBoBe pery/i0BaHHS roCNOJAAPCHLKUX NMPABOBITHOCUH

Ilumanns ons 062080penHs
["ocnoiapchKi TOTOBOPH: TIOHSTTS, BHIIU, TIOPSIOK YKJIaICHHS Ta BHKOHAHHSI.

[{iHOyTBOpEHHS Ta pO3paxyHKHU y chepi rocroaproBaHHs.
[HBecTHITIITHA Ta IHHOBAIlIHA JISJIBHICTD: MMPABOB1 3aCa/IH.

il

30BHIITHLOEKOHOMIYHA JiISUTBHICTD MAMPUEMCTB.
PexomenmoBaHa Jireparypa: [2-5; 19; 20; 23; 29-34].

Memoouuni pexomenoayii: BUBYUTH OCHOBHI BUAM TOCIOJAPCHKHUX JOTOBOPIB,
MIPaBOBE PETYJIIOBAaHHS 3000B’ 13aHb, BIAMOBIIATBHICTH CTOPIH.

IuTanHs 1151 CAMOKOHTPOJII0

[Ilo Take rocrogapCchKuii 1O0roBip Ta MOro BUAU?

Sk BimOyBa€eThCS YKIIaICHHS Ta BAKOHAHHS JOTOBOPIB?
SIxi mpaBOBi ACMEKTH IIHOYTBOPEHHSI Ta PO3pPaxyHKIB?
[I{o Take rocrogapchKi NPaBOBITHOCUHU?

Ski OyBarOTh BUJIM TOCMOAAPCHKUX JOTOBOPIB?

Ski enemMeHTH Mae 10roBip?

N o gk owbdE

Ski micTaByu BU3HAHHS JOTOBOPY HENIMCHUM?
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8. o Take rocnogapchke 30008’ s13aHHs?
9. IlpaBoBi 3acaau IHBECTHUIIIMHOT Ta IHHOBALIMHOT AISIILHOCTI.
10. Oco6MBOCT1 30BHIIIHLOEKOHOMIYHO1 JISTTBHOCTI MiIMIPUEMCTB.

Tematuka pedeparin

Bunu rociogapchbkux 10roBOpiB Ta iX MPaBOBE PETYIIOBAHHS.
[Ipouenypa ykinageHHsl Ta BAKOHAHHS FOCIIOAAPChKUX JIOTOBOPIB.
[{iHOyTBOpEHHS B MIANPUEMHULBKIN AISNIBHOCTI: 3aKOHO/1aB41 BUMOTH.
[IpaBOBI1 acCIeKTH 1HBECTHUIIHOT TISTTBHOCTI.

30BHINIHLOEKOHOMIYHA AISUTBHICTD Ta 11 peryJroBaHHS.
['ocniogapcbkuii 1OToOBip K IHCTPYMEHT M1ANPUEMHUIIBKOT A1SUTBHOCTI.
Bunu rocnogapchbkux 10roBOpiB.

BianoBiganpHICTH 3a MOPYIIEHHS TOTOBOPIB.

© oo N Ok WD E

CynoBa mpakTrka y cepi rocrogapcbKux BiIHOCHH.

IIpakTu4Hi 3aBIaHHS

CkJ1acTu MPOEKT AOTOBOPY OPEHAM MPUMIIIEHHS.
[IpoananizyBatu peaqbHUl NPUKIIAJ TOCIOAAPCHKOI YTOIN.
[TinroTyBaTn NpuKIIa] rocnogapcbKoro J0roBopy.

Ao

HpOBGCTI/I aHaJII3 BUKOHAHHS KOHKPCTHOI'O AOTIOBOPY KOMITaHIEIO.

5. Po3poOutu anroput™M BU3HAUEHHA I[IHU Ha MPOAYKIII 3 YpaxyBaHHSIM
3aKOHOJIaBCTBA.

6. IlpoanamizyBaTl MpaBOBI ACTIEKTH 1HBECTUIIITHOTO MIPOEKTY.
7. CkyacTu cxemy 30BHIIIHLOCKOHOMIYHOI AisJTbHOCTI KOMIIaHi{.

Keiicu:

Keriic 1. TlinmprueMcTBO MOPYIINIIO YMOBH JIOTOBOPY, ajie BUIPABAOBYETHCS «dopc-
Maxopom». Un MOKHA BBa)KaTH 11€ TPABOMIPHUM ?

Keiic 2. TlapTHepcbka KOMMaHIs MOPYIIYE CTPOKU MOCTABKU MPOAYKIIii. Ak maistu
MIATPUEMITIO: CYTUTUCS YU JOMOBISITUCS?

Keiic 3. Kommanist poskpuia koH]imeHIiiiHy iHpopMaiiro mpo kimieHTa. ki
MIPaBOB1 Ta €TUYHI HACTIAKH?

Keiic 4. Kommanist ykiama J0TOBIp TOCTaBKH, aje TOCTa4albHUK HE BUKOHAB
YMOBH. SlKa BiAMOBiNaNbHICTh HacTaE?

TecToOBi 3aBHaHHA:

1. l'ocioiapcbkuit JOTOBIp — 11€E:
A) Yrona Mix cy0’eKTamMu NIIMPUEMHHULIBKOIL JISTIBHOCTI JIJIs1 PETYIIOBAHHS
MaiHOBUX BIJHOCUH
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B) Ocobuctuii 1oroeip Mixk (h13UYHUMH 0coOaMu
B) JIuie Mi>kHapoIHUI KOHTPAKT
I') TumuacoBuit Haka3

2. OCHOBHUH NPHUHILIUI YKJIAJIEHHS JOTOBOPY:
A) Jlis Ha BIacHU po3cyn
b) 100poBUIbHICTB, 3aKOHHICTh Ta PIBHICTH CTOPIH
B) IrHOpyBaHHS 3aKOHOJJaBCTBA
I') BigcyTHICTh MiANKUCIB
3. BukoHanHs 10roBOpy nependavae:
A) TinpkH oriaty
b) IrnopyBaHHs CTpOKIB
B) BukoHnaHHs BCiX yMOB, CTPOKIB Ta 000B’SI3KiB CTOPIH
I') TloBHe aeneryBanHs TpeTii 0cobi

4. 1liHOyTBOPEHHSI PETyII0€ThCS
A) BHYTpIIIHIMH TOMOBJICHOCTSIMU JIUIIIE
b) 3akoHOM Mpo 111HU, pPUHKOBUMH YMOBaMH Ta KOHTPAKTOM
B) MixxHapoHUMH TOTOBOpAMU
I') JIumre mnogaTKOBUM KOJAEKCOM

5. IgBecTuIIiiHA TISUIBLHICTE — 1IE:
A) Jlumie xKymiBiis TOBapiB
b) BxiasieHHst KOIITIB 3 METOI0 OTPUMAHHS MPUOYTKY
B) bezomnnatHe HamaHHs pecypciB
I') disnpHIiCTh 6€3 peecTpartii

6. [HHOBaIIIITHA AISTBHICTE TIEpeadayvac:
A) BukopucTaHHS 3aCTapiIiuX TEXHOJIOT 1M
b) Po3po6ky 1 BpoBapKeHHSI HOBUX MPOAYKTIB, TEXHOJIOTIH a00 TOCIyT
B) Tinbku MapKeTHHT
I') TIpoxax roToBOi MPOAYKITii

7. 3E]l — ue:
A) BHyTpinHii puHOK
b) Jlumie ekciopTyBaHHS TOBapiB
B) 30BHIIIHBOCKOHOMIYHA iSTTbHICTD MITIPHEMCTBA
I') JIumie iMmopT

8. BukoHaHHS MDKHApOIHOTO KOHTPAKTY IMOTPEOYeE:
A) Jlume mignucy qupexTopa
b) lotpumanHs yKpaiHCHKOTO Ta MI>KHAPOIHOTO MTpaBa
B) IrHopyBaHHS MUTHHX MTPaBUII
I') Tinbku hiHAHCOBOTO 3BITY

9. N'ocmomapchKi JOroBOpH OYBaIOTh:
A) TiIbKM TUCHMOBI
b) Kynisni-npoaaxy, niapsay, IOCTaBKH, MEPEBE3CHHS, MOCIYT Ta 1H.
B) Jlume ycHi
I') JIume nepxaBHi
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10. TlopyiieHHs1 yMOB 1OTOBOPY TATHE:
A) Hiskux HacmiakiB
b) JIuwe mpadu 3a nogatku
B) BignoBinanbHIiCTh BiIMOBIIHO JI0 3aKOHY 1 IOTOBOPY
I') depxaBHe BTpy4YaHHs

Tema 8. 3axucr npaB miANPUEMUIB TAa VPUAUYHA BiNIOBIIAJIbHICTH

1.
2.
3.

Ilumanus ons 062080penHs
[TpaBoBUii 3aXUCT MIANPUEMITIB: OpTaHU, IHCTUTYIII, TOPSTIOK 3BEPHEHHS.

["ocniogapcebki ciopu Ta cocoOM X BUPILIEHHS: CYyAH, apOITpax, Meiallis.
Opuanyna  BignoBigaibHICT Yy  cdepl  MIANPUEMHULTBA:  IUBLIbHA,

aJMIHICTpAaTUBHA, KPUMIHAJIbHA.

4.

3axucT ImpaB CIIO’KMBAYIB SIK €JIEMEHT Hi}]HpI/IGMHI/IIII)KOFO ImpaBa.

PexomennoBaHna Jgireparypa: [2-5; 19; 23-25; 29-36].

Memoouuni  pexomenoayii: (O3HAHOMHUTHCS 3 MEXaHI3MaMH 3aXUCTy I[IpaB
HATPUEMITIB, BUJAMU FOPUIUIHOT BIIIOBIIAJIbHOCTI.

Iuranns ajs CaAMOKOHTPOJIIO

© 00Nk WDNRE

Sxi opra"u 311HCHIOIOTH MTPABOBHUM 3aXUCT MIMPUEMITIB?

Sxi crmocoOu BUPIIIEHHSI TOCTIOAAPCHKUX CIIOPIB ICHYIOTh?

Sxi BUAM I0OPUIUYHOT BIIMOBITAIIBHOCTI 3aCTOCOBYIOTHCS JI0 TiATIPHEMITIB?
Sxi nmpaBa CrioKMBaviB 3aXUIIAIOTHCS 3aKOHOM?

Sk manpueMIli MOXKYTh peajli3yBaTH CBOI IpaBa y CYJ0BOMY HOPSJIKY?
Sxi mpaBa MarTh TIATPUEMITI?

Sxi ICHYIOTb CITOCOOU 3aXUCTY TTpaB?

[Ilo Take ropuaUYIHA BiIMOBITAIBHICT?

SIka ponb Cy/liB y 3aXUCTI IIpaB Oi3HeCy?

Tematuka pedeparin

1.

ok~ w

[TpaBoBHMii 3aXUCT MIANPUEMITIB: OpTraHU, MEXaHI3MU, TTPOLICTYPH.
['ocriogapebki ciopu: ¢y, apoiTpax, Memiaris.

[{uBinbHA, aAMIHICTPATHBHA Ta KpUMiHAJIbHA BIIMOBINAIBHICTD MiAIPHEMIIIB.
3axuCT IpaB CMOXKMBAYIB K CKIIAJ0Ba MiAMPUEMHHUIIBKOTO TIPaBa.
MixHApOIHUHN AOCBIN 3aXUCTY MIANPUEMHHUIIBKAX TIPAB.

IIpakTH4Hi 3aBIaHHA

1.

[ligroTyBaTu cxemy NpaBOBOTO 3aXKUCTY MIATPUEMIIS.
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2. IlpoananizyBaTu Kelic roCIoapChbKOro CIopy Ta 3alpONOHYBATH BUPIIICHHS.

3. BusHauutu BUJ IOPUIWYHOI BIJMOBIAATBHOCTI 3a KOHKPETHUW MPUKIA]
MOPYIICHHS.

4. Po3poOuTH anropuT™ 3aXUCTy MpaB CIIOKHBAYA.

5. IliaroryBaTu MOPIBHAJIbHY TaOJUII0 YKPAiHCHKOTO Ta MIXXKHAPOJHOTO 3aXUCTY
MIIPUEMIIIB.

Keiicu:

Keiic 1. TlogatkoBi opranu 0e3mificTaBHO 3a0JOKYBaJM pPaxyHKH KoMmmadii. Sk
HIATPUEMITIO BIJICTOSITH CBOI paBa?

Keiic 2. Tlinmpuemenp ni3HaBCS, 1[0 KOHKYPEHT TMOUIMPIOE HEMPABIUBY
iHopMmaIlito mpo Horo 6i3Hec. SAKi MOXKIIMBI CIOCOOU 3aXHUCTY?

Keiic 3. Kommnanilo 3BMHYBauylOThb Yy TIOpPYIIEHHI MpaB CIOXKKBayiB, Xoua
IPOJIYKITIS BIIMOBITA€ cTaHAapTaM. SIK 3aXHUCTUTH peITyTaIliro?

Keiic 4. ®OII He3akoHHO omTpadyBaiu Ha 3HaAYHY CyMy. SIK1 KpOKHU CIij] 3p0OUTH
JUIS1 3aXUCTY?

TecToOBi 3aBIaHHA:

1. ITpaBoBwMii 3aXUCT MIAMPUEMIIIB 3MIHCHIOIOTD:
A) Cynosi opranu, apOiTpaxi Ta JepkaBH1 KOHTPOJIOKY1 OpraHu
b) Jlume noTapiycu
B) Tinbku iHBecTOpU
I') Komepriiiini 6aHku
2. 'ocnomapcebkuit crip — 11e:
A) Cyrmiepeuka 110,10 0COOHUCTHUX TTpaB
b) Cynepeuka Mixk cy0’€KTaMH TOCIIOAaPIOBAHHS 111010 MAWHOBHUX BITHOCUH
B) Jlume cynepedka 3 moaTKiBIsIMU
I') JIume BHYTpiNIHIA KOHPITIKT
3. Buau ropuanyHoi BiAMOBIAAIBHOCTI MIAPUEMITIB:
A) Jlume kpuMiHaabHa
b) Tinbku nuBiTbHA
B) uBinbHa, aqMiHicTpaTUBHA Ta KpUMIiHATbHA
I') Tinbku mogaTKOBA

4. CriocoOu BUPIIICHHS TOCTIOIAPCHKUX CIOPIB:
A) Jlue cyn
b) Jlume TpeTeiickkuii cya
B) Cyn, apGitpaxk, Memiaris
I') Timbku aepskaBHUN HATIISA
5. [luBigpHA BIAMOBIAATBHICTD ITIAIPHEMIIS:
A) O60B’s3K0Ba JUIIIE 151 AEPKIIATPUEMCTB
b) BigmkoayBaHHs 30MTKiB, BAKOHAHHS 3000B’s13aHb
B) JIume mrpadu
I') He 3acTtocoByeThCs
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6. AIMiHICTpaTUBHA BIANOBIIAIBHICTh MOYKE BKIIIOUATH:
A) Tinpku mo30aBJIEHHS BOJI
b) JIuie nucbMOBE MONepeyKEeHHs
B) llItpadu, oOMexeHHs, MPUIUHEHHS AISIbHOCTI
I') JInme rpoMaaceki podoTH

/. KpuMiHanbHa BiJIOBIAJIBHICTh 3aCTOCOBYETHCS 3a:
A) HenoTpumaHHs 10TOBOpY
b) HeBuache 3BiTyBaHHS
B) 3no4ynHM npoTH BIACHOCTI, IaXpanucTBO, KOPYIIIIO
I') TlopaTkoBi Aeknapartii
8. 3axucT nmpaB CMOXXUBAYIB PETYIIOETHCS:
A) Jluie kogexcoMm mpo mparto
b) 3akonom «IIpo 3axucT npaB Cro>kuBaviB» Ta IHIIMMH HOPMaTUBAMU
B) JIume noroBopamu
I') TinbKkK MI>KHAPOJTHUMU HOPMaMU
9. Peasizartis npap nignpueMIIS y cyail moTpedye:
A) YcHoi 3asBu
b) [lomanHs mo30BHOT 3a5BU Ta J0Ka3iB
B) JIumie tenedoHHOTO 3BEpHEHHS
I') JluctyBanHs 3 opranamu
10. Memiaris nependayvae:
A) IIpumycoBe pillieHHs Cy1y
b) IrHopyBaHHs cynepedok
B) JloGpoBinbHE BpeTyIIOBaHHS CIIOPY 32 YYACTIO HEUTPaIbHOT TPETHOT CTOPOHU
I') Tinbku MUCBMOBUH HaKa3
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O N A WNE

9.

3. HEPEJIIK IMTAHB JJA HNIACYMKOBOI'O KOHTPOJIIO
CyTHICTb eTHKHU O13HECy Ta ii 3HaY€HHS JIJIsl Cy4aCHOT 0 NIANPUEMHHUIITBA
OcCHOBHI IPUHIMIY Ta PYHKI1I O13HEC-ETUKHU

B3aeMo3B’s130Kk Mopaiti, mpaBa Ta €TUKU O13HECY

[cTropuuHi eTanu po3BUTKY O13HEC-ETUKHU

Ponb etuku y popmyBaHH1 AUIOBOI pemyTalii Ta JOBIpH

BrnuB eTuku Ha NPURHATTA yIPaBIIHCHKUX PIILICHb

ETuuHi pucu cydyacHOro ninpueMIs Ta MEHeIKepa

BrnuB ocoOucTuX sSIKOCTEN KepIBHUKA HA MOpAJIbHUH KJIiMaT opraHizarii
Koudmikr ixTepeciB y mnpodeciiiHiii AlSIbHOCTI Ta crnocodu Horo

3ano0Iiranus

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Posib eTHYHUX KOJIEKCIB Yy peryItoBaHHI TOBEAIHKA MEHEIKEPa

[TpuitHATTS yNpaBIiHCHKUX PIllIEHb 3 YPaXyBaHHSIM €TUYHUX HOPM

Metoau hopMyBaHHS €TUYHOT CBITOMOCTI MEHEIKEPIB

[Tpuknaan eTUYHUX AUieM y npodeciiHii AISTIbHOCTI MANPUEMIIS

[ToHATTS KOPHOPATUBHOI KYJILTYPH Ta 1l OCHOBHI €JIEMEHTH

3HaueHHs KOPIIOPATUBHMX IIIHHOCTEH JIJIT PO3BUTKY KOMITaHi1

CranmapTu €TUYHOI MOBEIIHKU B OpraHizarii

CrtpykTypa Ta GyHKIIi KOPIOPATUBHOTO ETUYHOTO KOJACKCY

ComianbHa BIAMOBIIATBHICTE KOMITaHIT IK €THYHUN 000B’s130K Oi13HECY
BruB kopnopaTuBHOT KyJIbTYpU Ha MOTHBALIIIO Ta €EKTUBHICTH MEPCOHAITY
[TpoGnemu rimobaizallii Ta iX BIUTMB Ha €TUYHY MTOBEIHKY Oi3HECY
MiKHapoaH1 CTaHIapTH O13HEC-ETUKH Ta 1X 3aCTOCYBaHHS

BB xyaeTypHUX BIAMIHHOCTEH Ha BEJCHHS MIKHAPOIHOTO Oi3HECY
[linxonu A0 KOPHOPATHBHOI COIIabHOI BIAMOBIIATBHOCTI MIKHAPOIHHUX

KOMIIaHINA

24,
25.
26.

Cnocobu 3ano0iraHHs TOPYIICHHSIM €TUYHUX HOPM Y TiIo0ansHOMY Oi3HecCl
MiXHapoaH1 KOJEKCH Ta YrOAH, 0 BU3HAYAIOTh €TUYHI CTaHIapTH Oi3HECY
[Mpuknaan eTHYHUX KOHMIIKTIB Y MDKHAPOJHUX KOMIIaHISIX Ta CIOCOOM iX

BUPIIICHHS

217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

[TigmpreMHHITEKE TIPABO Ta HOTO OCHOBHI 3aBJaHHS

Jl>kepena Ta MPUHITMIIN TIATPUEMHHUIILKOTO MpaBa B YKpaiHi
Cy0’exTH MANMPUEMHUIIBKUX MMPABOBITHOCHH: TIpaBa Ta 000B’ I3KU
Ponb nepxaBu y peryntoBaHHi 013Hecy

[TopiBHSHHS MIATPUEMHHUIIBKOTO Ta TOCIIOAAPCHKOTO MpaBa
[Tpuknaau 3acTOCYBaHHS HOPM MIANPUEMHHIIBKOTO TIPaBa y MPaKTHUII
BB 3akoHO1aBUMX 3MiH Ha PO3BUTOK ITiAMPUEMHHUIITBA
Opranizaiiitno-mpaBoBi popmu Oi3HeCy Ta ix Kiacudikaiis
Oco6nuBocTi AistabHOCTI (hi3uuHOoi ocodu-nianpuemus (POII)
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36. Buau rocnogapchKuX TOBapUCTB Ta iX XapaKTEPUCTUKH

37. Tlpouenypu CTBOpEHHS Ta AEp>KaBHOI peecTpaulii miInprueMCTB

38. Cnocobu peopranizanii Ta JiKBijzauii cy0’€eKTiB rocrnogaproBaHHs

39. TlopiBHsiHHS  €(QEKTHBHOCTI  PI3HMX  OpraHi3aliiHO-TIPaBOBUX  (opM
MIIIPUEMHUIITBA

40. Ilpuknanu Tpancopmariii 613Hecy B YKpaiHi

41. IlpaBa miANpUEMIIIB Ta MEXAHI3MH 1X 3aXUCTY

42. Buay 1opuANYHOI BIAMOBIAAIBHOCTI Y MIANPUEMHULIBKIN A1SITBHOCTI

43. Ponb opraHiB Jep>KaBHOTO KOHTPOJIIO Ta HATJISATY

44. CynoBuii Ta M03acy0BUM 3aXUCT MpaB MIAINPUEMIIIB

45. TlpeBeHTHBHI 3aX0/IM L1010 YHUKHEHHS 013HEC-KOH(IIIKTIB

46. Ilpuknanu eeKTUBHOTO 3aXUCTY MpaB MIAMPUEMIIIB y cyJax YKpaiHu

47. Bzaemojis eTuku Oi3HECY Ta MIAIPUEMHHIIBKOTO MpaBa

48. BriuB e€TUYHOI TOBEIIHKH IIAMPUEMIIST Ha IHBECTHUIIMHY TPUBAOIUBICTH
KOMTaHIi

49. 3B’430K KOPNOPATUBHOI KYJIBTYPH Ta TOTPUMaHHS 3aKOHOJABCTBA

50. BrummB rno0GanbHUX TpeH/IB O13HEC-€TUKU HA YKPATHChKI KOMMaHIii
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4. BUMOI'N 10 HAIIUCAHHSA PE®EPATY 3 JUCIHUIIJITHA

Hamucannst 1 3axuct pedepary € BaxIuBO0O (HOPMOIO CaMOCTIHHOT HaBYAIbHOI
TUSTBHOCTI 3700yBauiB BHIOiI OCBiTH. HamucanHs pedepaTy copusie MOTIUOICHOMY
BUBYCHHIO HABYAJIbHOI JUCIUIUIIHU, TOJAJBIINA CHUCTEMaTu3alli, pO3IMHMPEHHIO Ta
3aKpITUICHHIO OTPUMAHHX 3HAHb.

Buxonanns pedepaTy NOKIMKaHO:

* IOTJIMOUTH, CUCTEMATU3YBATH 1 3aKPIMUTH TEOPETUYHI 3HAHHS 3 JUCLUILUIIHU;

* BIAMpAIIOBATH HABUYKU CAMOCTIHHOI POOOTH 3 €JIeMEHTAaMU TBOPUOIO MOIIYKYy Ta
IHII[IaTUBHOCTI;

* BUPOOUTH BMIHHS y3arajibHIOBaTH TEOPETHYHI MaTepiajiu, aHaldi3yBaTH MPaKTUYHY
1H(pOopMallito, TIPALIOBATH 31 CHELIAIbHOIO JITEPaTypol0, HOPMATUBHO-TIPABOBUMHU aKTaMH,
JIOBiTKOBUMH BHJIAHHSIMH Ta EIEKTPOHHUMH PECypcamu;

* BHKOPHCTOBYBATH CYYacHi METOIM HAYKOBOTO JOCIHIUKCHHS B TPOIECI BHBYCHHS
€TUYHUX Ta MPAaBOBUX ACMEKTIB MIAIPUEMHHUIIBKOI TISIBHOCTI;

* aHaNi3yBaTH KOHKpETHI cuTyauii y cdepi Oi3Hecy, KOPHOpPaTUBHOTO YIIPABIIHHS,
TTOBOI €TUKM Ta MiANPUEMHHUIIBKOTO TpaBa, pOOWUTH HAyKOBI y3araJbHEHHS W
OOTpyHTOBaHI BUCHOBKH.

Pedepar moBuHen OyTu JOriYHO MOOYIOBAaHUM 1 MaTH XapakTep IUIICHOTO Ta
3aBEPIICHOT0 CAMOCTIHHOTO TOCIiIKEHHS.

Etanu BukonanHs pedepary:

. BUOIp Temu;

. MATOTOBKA JI0 HAIMCaHHS pedepary;

. CKJIaJJaHHS TUIaHY;

. bopMmyBanHs TeKCTY pedepary;

. obopmIIeHHST POOOTH;

. IOJJaHHS POOOTH KEPIBHUKY ISl TIEPEBIPKH.

3100yBad BUIIOT OCBITH BUKOHYE OJUH pedepar 3a OJIHIEI0 13 3aIpOIMOHOBAHUX TEM Ha
BJIaCHUM BUOIp. 3a MOTO/PKEHHSIM 13 BUKIJIaJladeM MOKe OYTH 3ampOIlOHOBaHA i1HIIA TeMa,
110 BiJMOBIa€ 3MICTY HaBYAJIbHOI TUCIIUTIIIHU.

Pedepat cknamaeTses 3 TAKMX YaCTHH: BCTYII, OCHOBHA YaCTHHA, BUCHOBKH.

Bcmyn. 'V Betymi 3100yBay BHINOI OCBITH OOTPYHTOBYE aKTyaldbHICTh OOpaHOI TEMH,
Jla€ XapaKTePUCTUKY CYYaCHOTO CTaHy AOCIIKyBaHOI MpoOJeMH Ta BU3HAYA€ 00 €KT 1
npeaMer aociipkeHHs. @opMyIOI0ThCS MeTa Ta 3aBAaHHS pedepary. Y BCTYI JOIUIHHO
BHCBITIIUTH PIBEHh HAYKOBOT PO3POOICHOCTI TEMHU Y BITUM3HSAHIN Ta 3apyOiKHIM JIiTepaTypi,
3MIHCHUTH KOPOTKHH OTJISJ OCHOBHMX HAYKOBHX Tpamb 1 MyOmikamiii 3 J0CIiIKyBaHOI
poOIeMaTHKH.

O6c¢sr Betyny — 1-2 cTopiHkwu.

Ocnosna uyacmuna pooomu. (OCHOBHA YaCTHHA TPHUCBIYYETHCS TEOPETUKO-
METOJIOJIOTIYHHUM acTeKTaM JOCIiKYBaHOi TeMH Ta MOAUIAEThCA Ha 2—3 maparpadu. Tyt
PO3TISANAIOTECA 3arajibHi TEOPETHYHI MIAXOAM [0 TEMHU 3 BHKOPUCTAHHSM CY4YacHUX
TTEPATypPHHUX JHKEPEN 3 JOCIiHKyBaHOi podiemu (MoHorpadii, HayKOBI CTaTTi, MaTepiaiu
KoH(epeHIiii, HOpMaTUBHO-TIPABOB1 aKTH, €IEKTPOHHI PECYPCH TOIIO).

PexomenoBanmii o0csaT ocHOBHOT yacTuHU pedepaty — 7—10 cTopiHOK.

Bucnoéxu. BUCHOBKH MOKa3yIOTh, SIKOIO MipOIO BHPIIIEHO 3aBJaHHS 1 IOCSITHYTO METY
JOCHTIJKeHHS, C(OpPMYIbOBaHY Yy BCTYII. Pe3ynbpraramMu BUCHOBKIB € YiTKI KOHKPETHI
y3araJbHeHHS MaTepialy JOCTIKEHHS.

OO6csr BUCHOBKIB — 1-2 CTOpIHKH.

AN DN AW =
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MoBa pedepary — nepkaBHa, CTWJIb — HAyKOBUM, 4ITKHH, Oe3 opdorpadiyHux i
CUHTAKCUYHUX TOMWIOK; TMOCHIJOBHICTh BHKJIaay Matepianly — JoriyHa. [Ipsme
NEpENUCYBaHHs Yy poOOTI MaTepiaiiB 3 JITEPATypHUX JIKEPES HENPUITYCTUME, KpIM LIUTAT,
10 MOJIAI0THCS Y JIANKaX BIAMOBITHO /10 TEKCTY OpUTIHAIY.

Habip Tekcty 3aiiicHIOETCA HAa KOMIT 10Tepl uepe3 1,5 MiKpsakoBUX iHTepBanu (29—
30 psakiB Ha CTOpIHII), APYK — Ha OPHUHTEpl 3 OAHOro OOKy apKylia OUIOro mamepy
dopmary A4 (210x297 mm) 3 Bukopuctansm mpudty Times New Roman.

Kerns mpudry — 14.

[lond: niBe — He MeHIe 25 MM; IpaBe — He MeHIe 10 MM; BepxHe — He MeHuIe 20 MM;
HIDKHE — HE MeHIe 20 M.

MpudTt npyky noBuHeH OyTH YITKUM, YOPHOTO KOJBOPY CEPEAHbOI >KMPHOCTI,
HIIJTBHICTh TEKCTY — OJHAKOBOIO.

Martepian pedepary ciiji OpourypyBaTu y Takiii HOCIiAOBHOCTI:

— TUTYJIbHUM apKy1ll;

— 3MICT;

— BCTYTI,

— OCHOBHA YaCTHHA;

— BUCHOBKH;

— CIIHCOK BUKOPUCTAHUX JKEPET.

BuknaneHHss TEKCTy po3UIiB, a TAKOK BCTYIy Ta BUCHOBKIB CJIiji TIOYMHATH 3 HOBOT
cropinku. [laparpadu nmo3HayaroTh NOPSAKOBUMU HOMEpaMH apadOchbkumu mudpamu (1, 2,
3).

Hywmepartia. CtopiHku poOoTH HyMepyIOThCsl apaOchkumu 1udpamu (6e3 3Haka No) y
IpaBOMY BEpPXHbOMY KyTi apkymia. [lepiioro cTopiHKO poOOTH € TUTYJbHA CTOPIHKA, sKa
BKJTFOYAETHCS JI0 3arajibHOI HyMepallli CTOPIHOK 1 Ha sIKiii HOMep CTOPIHKH HE CTaBUThCA.

OdopmieHHsT TOMOMDKHMX MatepiaiiB. J[omOMDKHMMH MaTepiajaMu €: UTrocTpartii
(cxemwu, miarpamMu, pUCyHKH TOIIO), TaOIuIll, GOpMyIIH Ta JOJATKH.

[mrocTpariii MaroTh TOMOBHIOBATH TEKCT POOOTH, MOTJIMOIIOBATH PO3KPHUTTS 1i 3MICTY,
TOMY B TEKCT1 Ha KOKHY 3 HUX MMOBUHHO OyTH IMOCUJIAHHS 3 KOMEHTApPEM.

Tabnuii, pucyHku, GopMyJIH Ta MOCHIaHHS O()OPMITIOIOTHCS BIAMOBITHO A0 YHHHHUX
Bumor JICTY 8302:2015 Ta akageMiyHUX CTaHAApTIB 0OPMIICHHS] HAYKOBUX POOIT.

Hampukinii po0GOTH HaBOAWUTHCA CHHCOK BHUKOpPUCTaHMX kepen. Jlo Hboro
BKJIFOYAIOTHCS MyOIiKaIii BITYM3HIHUX 1 3apyOLKHUX aBTOPIB, HOPMATHBHO-TIPABOBI aKTH
Ta eJIEKTPOHHI PECYpPCH, Ha K € TTOCUIaHHS B TEKCT1 pOOOTH.

Pedepar moBuHeH OyTM BHWKOHAHWM 13 JOTPUMAHHSIM TIPHUHIUIIB aKageMidHOL
nobpouecHocti. He momyckaroTees rmuiariat, (abpukaris, danbcudikaiiis pe3yiabTaTiB
JOCTIPKeHHS Ta 1HII MOPYIIeHHS, BU3HaueH1 3akoHoM Ykpainu «IIpo ocBitTy».

OO60B’A3K0BUM eTanoM poOOTH HaJl pedepaToM € HOro 3aXUCT, 1110 Teperdadae BUCTY
nepes1 ayIMTOPi€r0 3 OCHOBHUMU MOJIOKEHHSIMH pOOOTH.

3axuct pedepary BKIIOUAE:

1. KopoTke MOBiIOMJICHHS MPO aKTyabHICTh TeMHU pedepary, BU3HAYCHHS METHU 1
3aB/IaHb poOOTH, OTPUMaHI pe3yabTaTH, BACHOBKH Ta MPOIIO3HUIIii.

2. Bigmosii 3100yBava BUIOT OCBITH Ha 3allMTaHHS BUKJIaJada Ta 1HIIUX 3100yBadiB.

3. Biaryk HayKoBOro KepiBHHMKAa-KOHCYJbTaHTAa TMpPO BUKOHAaHWUU pedepar
(caMOCTilHICTh, CBOEYACHICTh BUKOHAHHS, BIJMOBIHICTH 3MICTYy TeMi, IOBHOTA Il
PO3KPHUTTS, JOTPUMAHHS BUMOT 110/10 O(OPMIIEHHS TOIIO).
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5. CAMOCTINHA POBOTA

CamocrTiitHa po0OOTa € HEBIA'€EMHOIO0 CKJIaJIOBOIO OCBITHBOTO MPOIECY Ta
BXKJIMBOIO (POPMOIO OpraHizallli HaB4aJIbHOI AISNIBHOCTI 3700yBayiB BUIIO1 OCBITH.
Bona cnipsiMoBaHa Ha MOTJMOJIEHHS, CUCTEMATU3aLlll0 Ta 3aKPIIJIEHHS TEOPETUUYHUX
3HaHb, OTPUMAHUX M Yac BHUBYEHHsA JucuuiUiinn «Ethka Oi3Hecy Ta
MiANPUEMHHUIIBKE TPaBO», a TaKoX Ha (QOpMyBaHHS TMPAKTUYHUX HABUYOK,
HEOOX1THUX JUIsl MalOYTHBOT TPO(eCIitHOT TISITBHOCTI.

Mertoro camocCTiiiHOT poOOTH € 3abe3reueHHs] OUIbIl TIMOOKOTO 3aCBOEHHS
OpOTpaMHOr0  Marepially, pO3BUTOK KPUTHUYHOTO MHCICHHS, 3HaTHOCTI [0
CaMOCTIHOTO MPUHHATTS YIPABIIHCHKUX PIIICHb, YAOCKOHAJIEHHS HAaBUYOK pOOOTH
3 1H(popMaIIiHUMU JpKepenamMu Ta (GOpMyBaHHS MPOQECITHUX KOMIIETEHTHOCTEN Y
chepi MEHEDKMEHTY Ta MIANPUEMHUIIBKOT A1STTbHOCTI.

OCHOBHMMMU 3aBJIaHHSIMU CaMOCTIHHOI pOOOTH €:

— TOTTMOJICHHS Ta 3aKPIIUICHHS TEOPETUYHUX 3HAHB 3 TUCIUTLIIHY;

— ¢opMyBaHHS HaBHYOK CaMOCTIHHOTO OINpAaIlfOBaHHS HAaBYaJIbHOI, HAYKOBOT Ta
HOPMAaTHBHO-IIPABOBOT JIITEPATypH;

— HaOyTTS BMiHb aHAJII3yBaTH €TUYHI Ta TPABOBI1 aCIIEKTH BEJICHHS OI3HECY;

— (hopMyBaHHS HaBHYOK 3aCTOCYBaHHS HOPM IIpaBa Ta MPUHIIUIIB Oi3HEC-CTHKU
1] 9ac IPUAHATTS YIPaBIiHCHKUX PIIICHb;

— PO3BUTOK aHAIITHYHOTO MHUCJICHHS Ta 3AaTHOCTI 10 PO3B'sI3aHHS MPOOJIEMHHUX
cuTyarlii y chepi mianpueMHUIIBKOT TIsTIBHOCTI,

— ¢opMyBaHHS BIATIOBIIAJIBHOTO CTABIIEHHS /10 pe3YyJIbTaTiB BIACHOT HABYAIBHOT
JISUTBHOCTI.

Camocriitna po0OoTa 3100yBadiB BUIIO OCBITH IIepeadayac:

— OTIPAIFOBAHHS JIEKIIHHOTO MaTepially Ta KOHCIIEKTIB JICKITIH;

— BUBYEHHS HOPMATHUBHO-TIPABOBHX aKTiB, IO PETYIIOIOTH MIANPUEMHUIIBKY
JISTTBHICTH Ta KOPIOPATUBHI BIIHOCHHU;

— MIATOTOBKY /10 IPAKTUYHUX 3aHSTh;

— BUKOHAHHS NMPAKTUYHUX 3aBJaHb Ta 1HANBIAyaTbHUX 3aB/IaHb,

— PO3B'A3aHHS CUTYAIIMHUX 3aBJaHb 1 KCHCIB;

— MIATOTOBKY BIJIIOBiICH Ha MUTAHHS JIJIT CAMOKOHTPOJIIO;

— OMpaloBaHHS PEKOMEHJ0BAaHOI HAaBYAJIBbHOI, HAYKOBOI Ta TMEPIOJUYHOL
JTEpATYPH;

— IMATOTOBKY pedeparis;

— MPOXOJIKEHHS TECTOBOTO KOHTPOJIIO;

— MATOTOBKY JI0 MiJICYMKOBOTO KOHTPOJIIO 3 TUCIUTLIIHH.

dopmMaMu KOHTPOJIFO CaMOCTIHHOT POOOTH € yCHE ONHWTYBaHHS, NEPEBipKa
BUKOHAHHS TPAKTUYHUX 3aBJaHb, TECTOBUH KOHTPOJIb, MIATOTOBKA Ta 3aXUCT
pedepartis.

Ilin yac BUKOHAHHA CaMOCTIHHOI poOOTHM 3/100yBaui BHUINOI OCBITM TMOBHHHI
JOTPUMYBATUCA  NPUHLMUIIB  aKageMI4HOi  JOOpOYECHOCTI Ta  KOPEKTHO
BUKOPHUCTOBYBATH BUKOPHUCTaHI JixKepena iHdopMaiiii.
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6. KPUTEPII OIIHIOBAHHSI CAMOCTIMHOI POBOTH

OuiHIoBaHHS pe3yJbTaTIB CaMOCTIMHOI PoOOTH 3/100yBauiB BHILOI OCBITU
3MIMCHIOETHCSI 3 METOI0 BU3HAUEHHS PIBHA 3aCBOEHHS TEOPETUYHOTO Marepiany,
c(hOpMOBaHOCTI MPAKTUYHUX HABUYOK, 3JJATHOCTI 3aCTOCOBYBATH HAOYyT1 3HAHHS IS
po3B's3aHHsT TpodeciiHUX 3aBlJaHb, a TaKOXX BHSBIEHHS pPIBHS CaMOCTIMHOCTI,
TBOPYOTO MiAXOY Ta aHATITUYHOTO MUCIIEHHS 3/J00yBayiB BUILOT OCBITH.

OuiHroBaHHS 1HAMBIAYaJbHUX 3aBAaHb, pedepaTiB Ta IHIIUX BUAIB CAMOCTIHHOI
pOOOTH 31MCHIOETHCS 38 TAKUMU KPUTEPISIMUL:

* «BigMiHHO» — TEeMy pO3KPHTO TIOBHO, JIOTIYHO Ta TBOPYO, HABEICHO
KPUTUYHUM aHali3 mnpobiieMH, cHOpMYyIbOBaHO OOIPYHTOBAaHI BHCHOBKU Ta
npono3utlii. PoboTa odopmiieHa BiIMOBIIHO 10 BCTAaHOBJICHWX BHMOT. JlOMOBiIbH
3100yBaya BUIIOI OCBITH € IMOCTIJOBHOIO, apIyMEHTOBAHOIO Ta CYMNPOBOKYETHCS
IPYHTOBHUMH BiJIITOBIISIMH HA ITOCTaBJICHI 3alTUTAHHSI.

* «/loOpe» — TeMy pO3KPUTO JOCTATHBO IMOBHO, MPOTE MAIOTh MICIE OKpeMi
HEJOJIKH HEMPHUHIIMIIOBOTO Xapaktepy. JlomoBinbk € JIOTi4HOI, a OQOpMIICHHS
poOOTH BIAMOBIA€ BCTAHOBICHUM BUMOTaM.

* «3a70BIILHO» — TEMYy PO3KPUTO YAaCTKOBO, y pOOOTI HasBHI HEIOJIKHU
3MICTOBHOT'O XapaKTepy, BUCHOBKH HEJOCTaTHHO OOIpyHTOBaHi. JlOMyIIEHO OKpeMmi
HOPYIIICHHS] BUMOT 111010 O()OpMIICHHS.

* «He3amoBuibHO» — TeMa HE PO3KPUTA, BIACYTHIH JIOTIYHMMA 3B'SI30K MDK
OKpPEeMHMH 4YacTHHaAMU pOOOTH Ta HaJie)KHE OOIPYHTYBaHHS BHUCHOBKIB. Pobora
odopmIieHa 3 ICTOTHUMH HeIOIIKaMu a00 He BIAMOBIIa€ BCTAHOBIEHUM BUMOTaM.

Kpurepii oliHIOBaHHS TECTOBUX 3aBJIaHb:

* «Bigminao» — 80—100 % npaBuILHUX BIAMOBIICH;

* «J1obpe» — 60—79 % npaBUIBLHUX BIAMOBIACH;

* «3anoBinbHO» — 40-59 % npaBWIBHUX BIJIIOBIICH;

* «HezanoBinbHO» — MeHIIe 40 % TpaBUIBLHUX BIMOBIICH.

Kpurepii oniHIOBaHHS BUKOHAHHS TIPAKTUYHUX 3aBAaHb Ta CUTYaIlIHHUX KEUCIB:

* «BimMiHHOY» — 3aBJaHHS BUKOHAHO MPABUILHO Ta B IIOBHOMY 00Cs31, HABEICHO
apryMEHTOBaH1 BUCHOBKH W peKOMeHaIlii,

* «JloOpe» — 3aBmaHHS BHKOHAHO IMPABWIBHO, IPOTE JOMYIICHO OKpeMi
HECYTTEB1 HETOYHOCTI;

* «3aJ0BUIBHO» — 3aBAaHHA BHKOHAHO YAaCTKOBO, OKPEMi BHCHOBKH €
HEJIOCTaTHBO OOTPYHTOBAHUMU;

* «He3amoBimbHO» — 3aBAaHHA HE BUKOHAHO a00 OUIBIIICTH PIIICHD €
HETPaBUIbHUMU.

[Tin wac omiHIOBaHHS pE3yJbTaTiB CaMOCTIHHOI POOOTH TAaKOXX BPaXOBYIOTHCS
piBEHb CaMOCTIMHOCTI BHKOHAHHS 3aBAaHb, YMIHHS MPAIlOBaTH 3 HOPMATHUBHO-
MPaBOBUMHU aKTaMH, HABYAJIBHOIO Ta HAYKOBOI JIITEpaTypolo, JOTIYHICTh 1
MOCIIITIOBHICTh BUKJIAJACHHS Marepianxy, OOIPYHTOBAHICTh BHCHOBKIB, a TaKOX
JOTPUMAaHHS MPUHIUIIB aKaJeMIYHOT JOOPOUYECHOCTI.

Pe3ynbTaTi OLIHIOBaHHS CaMOCTIHHOI POOOTHM BPaxOBYIOThCA IIJ 4ac
3M11MCHEHHS MOTOYHOTI'O KOHTPOJIIO 3HaHb 3700yBauiB BUILOI OCBITU Ta € BaXKJIUBOIO
CKJIQJIOBOIO IMIJICYMKOBOT OI[IHKY 3 JUCIMILIIHH.
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	Змістовний модуль 1.
	Етичні засади сучасного бізнесу та корпоративної культури
	Тема 1. Теоретико-методологічні засади етики бізнесу
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	1. Скласти таблицю: «Мораль – Етика – Етикет (спільні та відмінні риси)».
	2. Проаналізувати Кодекс корпоративної етики будь-якої української компанії.
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	Рекомендована література: [1; 7–14; 17; 38].
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	Кейс 1. Менеджер компанії отримав подарунок від потенційного постачальника. Чи варто прийняти його, і які наслідки це матиме?
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	Кейс 4. Менеджер дізнався, що співробітник систематично запізнюється через сімейні проблеми. Як діяти: карати, попередити чи підтримати?
	Тестові завдання: (1)
	1. Які якості є ключовими для сучасного менеджера? А) Чесність, відповідальність, комунікабельність Б) Жорсткість, замкненість, маніпулятивність В) Прибутковість, агресивність, конкуренція Г) Байдужість, ізоляція, бюрократія 2. Який стиль управління б...
	Тема 3. Корпоративна культура та стандарти етичної поведінки
	1. Поняття корпоративної культури та її значення для успіху компанії.
	2. Корпоративні кодекси та етичні стандарти підприємств: структура та приклади.
	3. Репутаційний менеджмент: етика бренду та іміджу компанії.
	4. Етика у фінансовій та комерційній діяльності (маркетинг, реклама, продажі).
	5. Етика управління персоналом та трудові відносини.
	Рекомендована література: [1; 6–14; 15–17; 37–39].
	Методичні рекомендації: Вивчити сутність корпоративної культури, її рівні та елементи. Ознайомитися зі стандартами етичної поведінки, кодексами корпоративної етики, особливостями їх впровадження.
	Питання для самоконтролю
	1. Що таке корпоративна культура та які її основні елементи?
	2. Чим відрізняються формальні та неформальні елементи корпоративної культури?
	3. Яке значення корпоративних кодексів для етичної поведінки співробітників?
	4. Як етика бренду впливає на імідж компанії?
	5. Які аспекти етики важливі у фінансовій та комерційній діяльності?
	Тематика рефератів
	1. Вплив корпоративної культури на ефективність компанії.
	2. Корпоративні кодекси як інструмент регулювання поведінки співробітників.
	3. Репутаційний менеджмент та його роль у формуванні довіри.
	4. Етика маркетингу та продажів: теорія та практика.
	Практичні завдання
	1. Розробити проект корпоративного кодексу для вигаданої компанії.
	2. Провести аналіз корпоративної культури обраної компанії та скласти рекомендації щодо її вдосконалення.
	3. Підготувати презентацію «Етика бренду та репутація компанії» з конкретними прикладами.
	4. Проаналізувати рекламну кампанію компанії з точки зору дотримання етичних принципів.
	5. Провести рольову гру: вирішення конфліктної ситуації в колективі відповідно до корпоративного кодексу.
	Кейси: (2)
	Кейс 1. У компанії введено дрес-код, який частина працівників відмовляється дотримуватись. Як вирішити конфлікт?
	Кейс 2. У колективі з’явився новий співробітник з іншої культури. Чи повинна компанія змінювати корпоративні традиції для його інтеграції?
	Кейс 3. Працівники не дотримуються правил корпоративної етики у соціальних мережах. Як має реагувати керівництво?
	Кейс 4. Українська ІТ-компанія відкриває офіс у Польщі. Чи потрібно адаптувати корпоративну культуру до місцевих традицій?
	Тестові завдання: (2)
	1. Корпоративна культура – це: А) тільки організаційна структура Б) система цінностей, норм і традицій у компанії В) маркетингова стратегія Г) фінансова звітність
	2. Формальні елементи корпоративної культури включають: А) міфи та легенди Б) правила та посадові інструкції В) корпоративні свята Г) дружні обіди
	3. Неетична поведінка співробітника призводить до: А) зростання прибутку Б) погіршення репутації компанії В) підвищення ефективності Г) розширення ринку
	4. Репутаційний менеджмент – це: А) контроль за фінансами Б) управління іміджем компанії В) підвищення зарплат Г) внутрішній аудит
	5. Корпоративний кодекс визначає: А) технічні стандарти Б) етичні норми та правила поведінки В) маркетингову стратегію Г) лише фінансові операції
	6. Неформальні елементи корпоративної культури: А) внутрішні регламенти Б) посадові інструкції В) традиції та звичаї компанії Г) правила техніки безпеки
	7. Чим цінні корпоративні цінності? А) Вони не мають практичного значення Б) Вони регулюють тільки маркетинг В) Вони формують етичну поведінку співробітників Г) Вони визначають податкову політику
	8. Основна мета етичного бренду: А) Збільшити прибуток будь-якою ціною Б) Зменшити витрати на рекламу В) Підвищити довіру та репутацію компанії Г) Забезпечити суворе дотримання закону
	9. Етика у фінансовій діяльності включає: А) Виплату бонусів Б) Контроль за фондовими ринками В) Прозорість, чесність і дотримання стандартів Г) Тільки внутрішній аудит
	10. Позитивна корпоративна культура сприяє: А) Підвищенню податків Б) Скороченню персоналу В) Підвищенню мотивації та ефективності праці Г) Виключно маркетинговим кампаніям
	Тема 4. Бізнес-етика у глобальному середовищі
	1. Міжкультурна етика бізнесу: особливості міжнародного ділового спілкування.
	2. Етика міжнародних переговорів та контрактів.
	3. Етичні аспекти цифрової економіки та онлайн-комунікацій.
	4. Антикорупційна політика та комплаєнс у бізнесі.
	5. Етика підприємництва в Україні: національні особливості та тенденції розвитку.
	Методичні рекомендації: Розглянути особливості бізнес-етики в міжнародних корпораціях, міжкультурні аспекти спілкування, роль глобальних етичних норм.
	Питання для самоконтролю (1)
	1. Що таке міжкультурна етика бізнесу та чому вона важлива?
	2. Які особливості міжнародних переговорів з точки зору етики?
	3. Як цифровізація змінює етичні стандарти бізнесу?
	4. Що таке антикорупційна політика та комплаєнс?
	5. Які національні особливості етики підприємництва в Україні?
	Тематика рефератів (1)
	1. Міжкультурна етика та глобальні стандарти поведінки у бізнесі.
	2. Етичні аспекти міжнародних контрактів та переговорів.
	3. Етика в цифровій економіці: кейси та ризики.
	4. Антикорупційна політика в міжнародному бізнесі.
	5. Національні особливості етики підприємництва в Україні.
	Практичні завдання (1)
	1. Скласти правила міжкультурного ділового етикету (для України, Німеччини, Японії).
	2. Підготувати приклади етичних кодексів транснаціональних компаній.
	3. Проаналізувати кейс міжнародної компанії щодо дотримання етики переговорів.
	4. Розробити рекомендації щодо етичної поведінки в глобальному бізнес-середовищі.
	5. Підготувати презентацію «Етика цифрової економіки».
	6. Провести рольову гру міжнародних переговорів з урахуванням культурних особливостей.
	7. Підготувати аналіз українських компаній щодо дотримання ESG-принципів.
	Кейси: (3)
	Кейс 1. Міжнародна корпорація веде бізнес у країні з високим рівнем корупції. Як діяти компанії, щоб не втратити контракт і зберегти етичність?
	Кейс 2. Підприємство планує вихід на ринок країни з іншими культурними традиціями. Чи потрібно адаптувати бізнес-модель під місцеву етику?
	Кейс 3. Глобальна компанія обмежує права працівників у країнах із низьким рівнем захисту трудових прав. Чи є це етичним?
	Кейс 4. Американська компанія планує інвестувати в Україну. Вони наполягають на суворій антикорупційній політиці, але місцеві партнери пропонують «неформальні домовленості». Як діяти?
	Тестові завдання: (3)
	1. Міжкультурна етика бізнесу вивчає:
	А) тільки правові норми співпраці між державами Б) особливості взаємодії компаній у межах однієї країни В) культурні особливості ділового спілкування між різними країнами Г) лише правила ведення переговорів
	2. Яка з наведених проблем є ключовою у міжнародному бізнесі? А) Висока конкуренція Б) Валютні ризики В) Різниця в культурних нормах та етичних стандартах Г) Технологічна відсталість
	3. При веденні переговорів із партнерами з Японії важливо: А) Використовувати гумор для створення довіри Б) Показати емоційність у дискусії В) Поважати ієрархію та уникати прямого заперечення Г) Завжди домовлятися письмово
	4.  Що є прикладом етичної проблеми у цифровій економіці? А) Використання інноваційних технологій Б) Розвиток стартапів В) Порушення конфіденційності персональних даних Г) Автоматизація процесів
	5.  Який із принципів найбільш важливий для міжнародної антикорупційної політики? А) Анонімність співробітників Б) Прозорість В) Швидкість прийняття рішень Г) Лояльність клієнтів
	6.  До інструментів комплаєнс-контролю відноситься: А) Корпоративна вечірка Б) Внутрішній кодекс поведінки В) Рекламна кампанія Г) Збільшення штату
	7.  Основною метою ESG-концепції є: А) Збільшення прибутку компанії будь-якими способами Б) Дотримання стандартів екології, соціальної відповідальності та управління В) Мінімізація витрат на персонал Г) Використання офшорних схем
	8.  У міжнародних відносинах «корпоративна соціальна відповідальність» означає: А) Виконання мінімальних вимог законодавства Б) Добровільні зобов’язання компаній щодо суспільства та довкілля В) Виплату дивідендів акціонерам Г) Зменшення податків
	9.  Головна причина культурних конфліктів у бізнесі: А) Фінансові ризики Б) Різниця у звичаях, традиціях та цінностях В) Відсутність технологій Г) Недостатність капіталу
	10.  Антикорупційна політика в міжнародному бізнесі покликана: А) Захищати тільки державні інтереси Б) Формувати прозорі правила та мінімізувати хабарництво В) Усувати конкурентів Г) Забороняти міжнародні угоди
	Змістовний модуль 2.
	Підприємницьке право та правове регулювання бізнесу
	Тема 5. Загальні засади підприємницького права
	1. Підприємницьке право як галузь та навчальна дисципліна: предмет, метод, система.
	2. Джерела підприємницького права України: Конституція, Цивільний та Господарський кодекси, міжнародні договори.
	3. Принципи підприємницької діяльності в Україні.
	4. Суб’єкти підприємницької діяльності: фізичні та юридичні особи.
	5. Державна реєстрація суб’єктів господарювання та ліцензування діяльності.
	Рекомендована література: [2–5; 18–20; 26; 29–32].
	Методичні рекомендації: Ознайомитися з поняттям підприємництва, його принципами, правовими основами.
	Питання для самоконтролю: (2)
	Що таке підприємництво?
	Назвіть принципи підприємницької діяльності.
	Що таке господарське законодавство?
	Чим підприємництво відрізняється від самозайнятості?
	Що таке підприємницьке право і його предмет?
	Хто є суб’єктами підприємницької діяльності?
	Як відбувається державна реєстрація підприємців та ліцензування?
	Тематика рефератів: (2)
	Предмет і методи підприємницького права.
	Основні джерела підприємницького права в Україні.
	Принципи підприємницької діяльності та їх застосування.
	Права та обов’язки суб’єктів господарювання.
	Державна реєстрація та ліцензування підприємницької діяльності.
	Сутність і принципи підприємництва.
	Господарський кодекс України як джерело підприємницького права.
	Правові основи свободи підприємницької діяльності.
	Підприємництво в умовах воєнного стану.
	Практичні завдання (2)
	Провести аналіз джерел підприємницького права.
	Підготувати таблицю з принципами підприємницької діяльності.
	Розробити інструкцію щодо державної реєстрації підприємця.
	Скласти схему прав та обов’язків суб’єктів господарювання.
	Проаналізувати реальний кейс ліцензування діяльності компанії.
	Проаналізувати ст. 42 Конституції України «Право на підприємницьку діяльність».
	Порівняти права і обов’язки підприємців та роботодавців.
	Кейси: (4)
	Кейс 1. Підприємець уклав усну угоду з партнером, але той відмовляється виконувати зобов’язання. Як вирішити ситуацію?
	Кейс 2. Бізнесмен не зареєстрував діяльність, але веде комерційні операції. Які наслідки та етичні проблеми?
	Кейс 3. Фірма отримала дозвіл на діяльність, але почала порушувати ліцензійні умови. Як це оцінити з точки зору етики та права?
	Кейс 4. Студент відкрив власний стартап, але не зареєстрував його. Чи вважається це підприємницькою діяльністю?
	Тестові завдання: (4)
	1. Предмет підприємницького права – це: А) Податки і збори Б) Правові норми, що регулюють підприємницьку діяльність В) Лише господарські договори Г) Реклама та маркетинг
	2. Метод підприємницького права включає: А) Виробничий контроль Б) Аналіз правових норм і регулюючих актів В) Бухгалтерський облік Г) Тільки аудит
	3. Основний принцип підприємницької діяльності: А) Максимізація прибутку будь-якою ціною Б) Законність і добросовісність В) Ухилення від податків Г) Монополізація ринку
	4. Суб’єкти підприємницької діяльності: А) Тільки державні органи Б) Лише великі корпорації В) Фізичні та юридичні особи Г) Тільки інвестори
	5. Державна реєстрація підприємця проводиться: А) Самостійно, без контролю Б) Через уповноважений орган державної влади В) Через нотаріуса лише Г) Лише для великих компаній
	6. Ліцензування діяльності потрібне для: А) Всі види бізнесу Б) Тільки зовнішньоекономічної діяльності В) Встановлених законом видів діяльності Г) Некомерційних організацій
	7. Джерела підприємницького права: А) Тільки внутрішні регламенти Б) Конституція, Цивільний кодекс, міжнародні договори В) Тільки угоди з партнерами Г) Бюджетні акти
	8. Принцип свободи підприємництва означає: А) Можливість порушувати закон Б) Обмеження усіх бізнес-ініціатив В) Право займатися законною діяльністю без непотрібних перешкод Г) Лише отримання ліцензій
	9. Принцип добросовісності: А) Обов’язок приховувати ризики Б) Ігнорування конкурентів В) Чесне виконання зобов’язань та взаємодія з партнерами Г) Мінімізація оподаткування
	10. Підприємницьке право як наука вивчає: А) Лише бухгалтерський облік Б) Тільки податки В) Норми та принципи регулювання підприємницької діяльності Г) Внутрішні корпоративні правила
	Тема 6. Організаційно-правові форми підприємництва
	1. Господарські товариства: повне, командитне, ТОВ, АТ.
	2. Підприємства різних форм власності: приватні, комунальні, державні.
	3. Об’єднання підприємств: асоціації, корпорації, холдинги.
	4. Підприємництво іноземних суб’єктів в Україні.
	Рекомендована література: [2–5; 19–22; 26; 29; 30].
	Методичні рекомендації: Розглянути форми підприємницької діяльності: ФОП, господарські товариства.
	Питання для самоконтролю (2)
	1. Які основні господарські товариства існують в Україні?
	2. Чим відрізняються приватні, комунальні та державні підприємства?
	3. Які форми об’єднання підприємств застосовуються в Україні?
	4. Як діє підприємництво іноземних суб’єктів в Україні?
	5. Які особливості відповідальності учасників різних організаційно-правових форм?
	6. Які є форми підприємництва в Україні?
	7. Чим відрізняється ТОВ від АТ?
	8. Які переваги та недоліки ФОП?
	9. Які права мають учасники господарських товариств?
	Тематика рефератів (2)
	1. Порівняльний аналіз ФОП і ТОВ.
	2. Права акціонерів в АТ.
	3. Розвиток кооперативного руху в Україні.
	4. Організаційно-правові форми підприємництва в країнах ЄС.
	5. Повне та командитне товариство: права, обов’язки та ризики учасників.
	6. ТОВ та АТ: особливості створення і управління.
	7. Підприємства різних форм власності: порівняльний аналіз.
	8. Корпорації, асоціації та холдинги: структура та принципи діяльності.
	9. Іноземні інвестиції та підприємництво в Україні: правові аспекти.
	Практичні завдання (3)
	1. Скласти таблицю «ФОП – ТОВ – АТ (переваги й недоліки).
	2. Визначити, яка форма підприємництва найбільш доцільна для малого бізнесу.
	3. Проаналізувати кейс щодо об’єднання підприємств у холдинг.
	4. Розробити алгоритм створення ТОВ в Україні.
	5. Визначити правові наслідки діяльності іноземного підприємства в Україні.
	6. Підготувати схему відповідальності учасників різних організаційно-правових форм.
	Кейси: (5)
	Кейс 1. Троє друзів хочуть заснувати бізнес. Один пропонує ФОП, другий – ТОВ, третій – акціонерне товариство. Яку форму краще обрати і чому?
	Кейс 2. Засновник підприємства хоче вивести гроші з компанії у власних інтересах. Чи має він на це право?
	Кейс 3. Співзасновники ТОВ не можуть домовитись щодо розподілу прибутку. Як вирішити конфлікт етично та правово?
	Кейс 4. Двоє друзів хочуть відкрити кав’ярню. Вони вагаються між ФОП і ТОВ. Яку форму обрати?
	Тестові завдання: (5)
	1. Повне товариство – це: А) Товариство з обмеженою відповідальністю Б) Товариство, учасники якого відповідають усім своїм майном за зобов’язаннями В) Акціонерне товариство Г) Державне підприємство
	2. Командитне товариство характеризується: А) Відповідальністю всіх учасників тільки в межах вкладу Б) Відсутністю управління В) Наявністю командитистів (відповідають вкладом) і повних партнерів (відповідають усім майном) Г) Лише державним контролем
	3. ТОВ – це: А) Товариство без відповідальності Б) Товариство з обмеженою відповідальністю, учасники відповідають вкладом В) Акціонерне товариство Г) Повне товариство
	4. АТ – це: А) Товариство, учасники якого несуть повну відповідальність Б) Малий бізнес В) Акціонерне товариство, капітал поділений на акції Г) Некомерційна організація
	5. Державне підприємство – це: А) Повне товариство Б) Товариство з обмеженою відповідальністю В) Підприємство, яке належить державі та управляється держорганами Г) Командитне товариство
	6. Приватне підприємство: А) Всі акції належать державі Б) Засновники приватні особи, управління на їх розсуд В) Тільки малий бізнес Г) Має обмежену юридичну силу
	7. Холдинг – це: А) Товариство з обмеженою відповідальністю Б) Підприємство без акцій В) Об’єднання підприємств під єдиним управлінням Г) Некомерційна організація
	8. Асоціація підприємств – це: А) Кожне підприємство працює автономно Б) Форма державного контролю В) Добровільне об’єднання підприємств для спільної діяльності Г) Лише для іноземних компаній
	9. Іноземний підприємець в Україні може: А) Створювати лише державне підприємство Б) Реєструвати юридичну особу або філію відповідно до законодавства В) Працювати без реєстрації Г) Тільки як фізична особа
	10. Повна відповідальність учасника – це: А) Відповідальність тільки вкладом Б) Відповідальність за акціями В) Відповідальність всім своїм майном за зобов’язаннями товариства Г) Відсутність відповідальності
	Тема 7. Правове регулювання господарських правовідносин
	1. Господарські договори: поняття, види, порядок укладення та виконання.
	2. Ціноутворення та розрахунки у сфері господарювання.
	3. Інвестиційна та інноваційна діяльність: правові засади.
	4. Зовнішньоекономічна діяльність підприємств.
	Рекомендована література: [2–5; 19; 20; 23; 29–34].
	Методичні рекомендації: Вивчити основні види господарських договорів, правове регулювання зобов’язань, відповідальність сторін.
	Питання для самоконтролю (3)
	1. Що таке господарський договір та його види?
	2. Як відбувається укладення та виконання договорів?
	3. Які правові аспекти ціноутворення та розрахунків?
	4. Що таке господарські правовідносини?
	5. Які бувають види господарських договорів?
	6. Які елементи має договір?
	7. Які підстави визнання договору недійсним?
	8. Що таке господарське зобов’язання?
	9. Правові засади інвестиційної та інноваційної діяльності.
	10. Особливості зовнішньоекономічної діяльності підприємств.
	Тематика рефератів (3)
	1. Види господарських договорів та їх правове регулювання.
	2. Процедура укладення та виконання господарських договорів.
	3. Ціноутворення в підприємницькій діяльності: законодавчі вимоги.
	4. Правові аспекти інвестиційної діяльності.
	5. Зовнішньоекономічна діяльність та її регулювання.
	6. Господарський договір як інструмент підприємницької діяльності.
	7. Види господарських договорів.
	8. Відповідальність за порушення договорів.
	9. Судова практика у сфері господарських відносин.
	Практичні завдання (4)
	1. Скласти проект договору оренди приміщення.
	2. Проаналізувати реальний приклад господарської угоди.
	3. Підготувати приклад господарського договору.
	4. Провести аналіз виконання конкретного договору компанією.
	5. Розробити алгоритм визначення ціни на продукцію з урахуванням законодавства.
	6. Проаналізувати правові аспекти інвестиційного проєкту.
	7. Скласти схему зовнішньоекономічної діяльності компанії.
	Кейси: (6)
	Кейс 1. Підприємство порушило умови договору, але виправдовується «форс-мажором». Чи можна вважати це правомірним?
	Кейс 2. Партнерська компанія порушує строки поставки продукції. Як діяти підприємцю: судитися чи домовлятися?
	Кейс 3. Компанія розкрила конфіденційну інформацію про клієнта. Які правові та етичні наслідки?
	Кейс 4. Компанія уклала договір поставки, але постачальник не виконав умови. Яка відповідальність настає?
	Тестові завдання: (6)
	1. Господарський договір – це: А) Угода між суб’єктами підприємницької діяльності для регулювання майнових відносин Б) Особистий договір між фізичними особами В) Лише міжнародний контракт Г) Тимчасовий наказ
	2. Основний принцип укладення договору: А) Дія на власний розсуд Б) Добровільність, законність та рівність сторін В) Ігнорування законодавства Г) Відсутність підписів
	3. Виконання договору передбачає: А) Тільки оплату Б) Ігнорування строків В) Виконання всіх умов, строків та обов’язків сторін Г) Повне делегування третій особі
	4. Ціноутворення регулюється: А) Внутрішніми домовленостями лише Б) Законом про ціни, ринковими умовами та контрактом В) Міжнародними договорами Г) Лише податковим кодексом
	5. Інвестиційна діяльність – це: А) Лише купівля товарів Б) Вкладення коштів з метою отримання прибутку В) Безоплатне надання ресурсів Г) Діяльність без реєстрації
	6. Інноваційна діяльність передбачає: А) Використання застарілих технологій Б) Розробку і впровадження нових продуктів, технологій або послуг В) Тільки маркетинг Г) Продаж готової продукції
	7. ЗЕД – це: А) Внутрішній ринок Б) Лише експортування товарів В) Зовнішньоекономічна діяльність підприємства Г) Лише імпорт
	8. Виконання міжнародного контракту потребує: А) Лише підпису директора Б) Дотримання українського та міжнародного права В) Ігнорування митних правил Г) Тільки фінансового звіту
	9. Господарські договори бувають: А) Тільки письмові Б) Купівлі-продажу, підряду, поставки, перевезення, послуг та ін. В) Лише усні Г) Лише державні
	10. Порушення умов договору тягне: А) Ніяких наслідків Б) Лише штрафи за податки В) Відповідальність відповідно до закону і договору Г) Державне втручання
	Тема 8. Захист прав підприємців та юридична відповідальність
	1. Правовий захист підприємців: органи, інституції, порядок звернення.
	2. Господарські спори та способи їх вирішення: суди, арбітраж, медіація.
	3. Юридична відповідальність у сфері підприємництва: цивільна, адміністративна, кримінальна.
	4. Захист прав споживачів як елемент підприємницького права.
	Рекомендована література: [2–5; 19; 23–25; 29–36].
	Методичні рекомендації: Ознайомитися з механізмами захисту прав підприємців, видами юридичної відповідальності.
	Питання для самоконтролю (4)
	1. Які органи здійснюють правовий захист підприємців?
	2. Які способи вирішення господарських спорів існують?
	3. Які види юридичної відповідальності застосовуються до підприємців?
	4. Які права споживачів захищаються законом?
	5. Як підприємці можуть реалізувати свої права у судовому порядку?
	6. Які права мають підприємці?
	7. Які існують способи захисту прав?
	8. Що таке юридична відповідальність?
	9. Яка роль судів у захисті прав бізнесу?
	Тематика рефератів (4)
	1. Правовий захист підприємців: органи, механізми, процедури.
	2. Господарські спори: суд, арбітраж, медіація.
	3. Цивільна, адміністративна та кримінальна відповідальність підприємців.
	4. Захист прав споживачів як складова підприємницького права.
	5. Міжнародний досвід захисту підприємницьких прав.
	Практичні завдання (5)
	1. Підготувати схему правового захисту підприємця.
	2. Проаналізувати кейс господарського спору та запропонувати вирішення.
	3. Визначити вид юридичної відповідальності за конкретний приклад порушення.
	4. Розробити алгоритм захисту прав споживача.
	5. Підготувати порівняльну таблицю українського та міжнародного захисту підприємців.
	Кейси: (7)
	Кейс 1. Податкові органи безпідставно заблокували рахунки компанії. Як підприємцю відстояти свої права?
	Кейс 2. Підприємець дізнався, що конкурент поширює неправдиву інформацію про його бізнес. Які можливі способи захисту?
	Кейс 3. Компанію звинувачують у порушенні прав споживачів, хоча продукція відповідає стандартам. Як захистити репутацію?
	Кейс 4. ФОП незаконно оштрафували на значну суму. Які кроки слід зробити для захисту?
	Тестові завдання: (7)
	1. Правовий захист підприємців здійснюють: А) Судові органи, арбітражі та державні контролюючі органи Б) Лише нотаріуси В) Тільки інвестори Г) Комерційні банки
	2. Господарський спір – це: А) Суперечка щодо особистих прав Б) Суперечка між суб’єктами господарювання щодо майнових відносин В) Лише суперечка з податківцями Г) Лише внутрішній конфлікт
	3. Види юридичної відповідальності підприємців: А) Лише кримінальна Б) Тільки цивільна В) Цивільна, адміністративна та кримінальна Г) Тільки податкова
	4. Способи вирішення господарських спорів: А) Лише суд Б) Лише третейський суд В) Суд, арбітраж, медіація Г) Тільки державний нагляд
	5. Цивільна відповідальність підприємця: А) Обов’язкова лише для держпідприємств Б) Відшкодування збитків, виконання зобов’язань В) Лише штрафи Г) Не застосовується
	6. Адміністративна відповідальність може включати: А) Тільки позбавлення волі Б) Лише письмове попередження В) Штрафи, обмеження, припинення діяльності Г) Лише громадські роботи
	7. Кримінальна відповідальність застосовується за: А) Недотримання договору Б) Невчасне звітування В) Злочини проти власності, шахрайство, корупцію Г) Податкові декларації
	8. Захист прав споживачів регулюється: А) Лише кодексом про працю Б) Законом «Про захист прав споживачів» та іншими нормативами В) Лише договорами Г) Тільки міжнародними нормами
	9. Реалізація прав підприємця у суді потребує: А) Усної заяви Б) Подання позовної заяви та доказів В) Лише телефонного звернення Г) Листування з органами
	10. Медіація передбачає: А) Примусове рішення суду
	Б) Ігнорування суперечок В) Добровільне врегулювання спору за участю нейтральної третьої сторони Г) Тільки письмовий наказ
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